Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019
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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2020-07-14

STOWARZYSZENIE NA RZECZ DZIECI Z DYSFUNKCJAMI ROZWOJOWYMI "BRUNO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE  [Powiat RZESZOW
kontaktowe
Gmina RZESZOW Ulica UL. MItA Nr domu 14A Nr lokalu 10

Miejscowo$é RZESZOW Kod pocztowy 35-314

Poczta RZESZOW

Nr telefonu 660918303

Nr faksu E-mail poczta@ina.rzeszow.pl Strona www https://ina.rzeszow.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2011-06-29
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-09-09
publicznego
5. Numer REGON 18074825600000 6. Numer KRS 0000390348

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Joanna Maria Marnik Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Urszula Zbrocka|Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Justyna Wiadystawa Zdeb | Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Ewa Majewska Przewodniczacy TAK
(Nale"z'y M'/pI'SGé imiona, n?zwiska oraz i’nformacje o funkC{'i Matgorzata Sawa Zastepca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub .
nadzoru) przewodniczgcego

Elzbieta Piechota Sekretarz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie wszelkiego typu dziatan
wspomagajacych rozwadj dzieci i mtodziezy z dysfunkcjami rozwojowymi,
funkcjonowanie dorostych dzieci niepetnosprawnych, wymagajacych
pomocy ze strony innych oséb i instytucji oraz funkcjonowanie tych dzieci i
ich rodzin.

W szczegdlnosci celem Stowarzyszenia jest:

a) Zapewnianie pomocy spotecznej dzieciom z dysfunkcjami rozwojowymi
i ich rodzinom oraz dorostym dzieciom niepetnosprawnym, ktére z tytutu
swej niepetnosprawnosci wymagajg wsparcia ze strony innych oséb i
instytucji,

b) Wyréwnywanie szans dzieci z z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin
oraz dorostych dzieci niepetnosprawnych, ktére z tytutu swej
niepetnosprawnosci wymagajg wsparcia ze strony innych oséb i instytucji,
c) Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin oraz dorostych dzieci
niepetnosprawnym, ktére z tytutu swej niepetnosprawnosci wymagajg
wsparcia ze strony innych osob i instytucji,

d) Dziatalno$¢ charytatywna,

e) Ochrona i promocja zdrowia,

f) Dziatalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych,

g) Dziatalno$¢ lecznicza,

h) Rozwéj swiadomosci spotecznej dotyczacej problematyki oséb
niepetnosprawnych,

i) Dziatalno$¢ w zakresie edukacji, oswiaty i wychowania dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi,

j) Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych,

k) Dziatalno$¢ na rzecz promowania i upowszechniania kultury i sztuki
wspottworzonej przez osoby niepetnosprawne,

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oséb
niepetnosprawnych,

m)Upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa wsrdd dzieci i mtodziezy z
dysfunkcjami rozwojowymi ich rodzin, oraz dorostych oséb
niepetnosprawnych wymagajacych opieki ze strony innych oséb i
instytucji,

n) Promocja i organizacja wolontariatu,

0) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym wystepujacym
w rodzinach, w ktérych wychowywane jest niepetnosprawne dziecko.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych aktywny i petny udziat w zyciu
spotecznym dzieci i mtodziezy z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin
oraz dorostych dzieci niepetnosprawnych, ktére wymagaja na co dzien
pomocy ze strony innych oséb i instytucji,

b) Propagowanie wiedzy i podnoszenie swiadomosci i wrazliwosci
spotecznej na potrzeby oséb niepetnosprawnych i ich rodzin, w
szczegblnosci dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,

c) Przeciwdziatanie marginalizacji oséb niepetnosprawnych i ich rodzin, w
szczegblnosci dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,

d) Rozwijanie twdrczosci, kreatywnosci i talentéw oséb
niepetnosprawnych, w szczegélnosci dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,
e) Tworzenie i prowadzenie placoéwek i ustug w formie przedszkoli, szkot,
placowek o$wiatowych, podmiotéw prowadzacych dziatalnosé lecznicza z
zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji spotecznej i zawodowej i innych,
f) Organizowanie Swietlic terapeutycznych o charakterze integracyjnym dla
dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, ich rodzenstwa i rowiesnikow,

g) Tworzenie i prowadzenie placowek aktywizacji zawodowej i spotecznej
0s6b niepetnosprawnych, w tym warsztatéw terapii zajeciowej, centrow
aktywizacji spotecznej, Srodowiskowych doméw samopomocy, zaktadow
aktywnosci zawodowej,

h) Prowadzenie dla oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci dzieci
konczacych nauke, form indywidualnego wsparcia w niezaleznym,
samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia zawodowego i
przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i posrednictwa
pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na otwartym rynku
pracy, a takze edukacji ustawicznej;

i) Organizowanie imprez i zajec integracyjnych o charakterze
terapeutycznym, edukacyjnym, sportowym, rekreacyjnym i turystyczno-
krajoznawczym dla oséb niepetnosprawnych, w szczegélnosci dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin,

j) Organizowanie poradnictwa i grup wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych, w szczegdlnosci dzieci, oraz rodzin dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi,

k) Organizowanie szkolen i konferencji dla terapeutow, opiekundw,
wolontariuszy i rodzin dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi z zakresu form
pracy z niepetnosprawnym dzieckiem zmierzajacych do jak najlepszego
wykorzystania jego potencjalnych mozliwosci,

1) Organizowanie zajec terapeutycznych, turnusow rehabilitacyjnych,
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin
oraz dorostych dzieci niepetnosprawnych, ktére wymagajg wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu ze strony innych osdb i instytucji,

m) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i promocyjnej dotyczacej
problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

n) Nawigzywanie wspotpracy i wspotdziatanie ze srodowiskami
naukowymi, biznesem, instytucjami i organizacjami spotecznymi w
zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom, w
szczegblnosci dzieciom,

0) Pozyskiwanie srodkow finansowych i materialnych na realizacje celow
Stowarzyszenia,

p) Realizacja na zlecenie, w szczegdlnosci organdw administracji publicznej
oraz ze srodkow wtasnych zadan stuzgcych realizacji celow Stowarzyszenia,
q) Sprzedaz towardw lub ustug wytworzonych lub $wiadczonych przez
osoby bezposrednio korzystajace z dziatalnosci pozytku publicznego, w
ramach rehabilitacji oraz przystosowania do pracy zawodowej 0séb z
niepetnosprawnoscia,

r) Swiadczenie ustug w zakresie opieki nad osobami niepetnosprawnymi, i
ich rehabilitacji,

s) Inng dziatalnos¢ korzystng dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwne dziatania Stowarzyszenia w 2019 roku byty zwigzane z prowadzeniem Osrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego ,,INA” w Rzeszowie (OREW INA), w ktérym dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim i z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi objete byty zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi (18 dzieci), ksztatceniem specjalnym
(13 dzieci), a dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi wczesnym wspomaganiem rozwoju 5 dzieci) objete s3, wg stanu na
31.12.2019r.

Kolejng forma prowadzonych przez Stowarzyszenie w roku 2019 dziatan, ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi, byty odptatne terapie indywidualne (logopedyczna, integracja sensoryczna). Do 31 maja 2019 .
zajecia prowadzone byty w Niepublicznej Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej ISTMUS (NS PPP ISTMUS). Z
dniem 1 czerwca 2019 r. dziatalno$¢ NSPPP ISTMUS zostata zawieszona, a odbywajace sie w jej ramach terapie przeniesione do
dziatalnosci odptatnej Stowarzyszenia, obejmujacej dodatkowo specjalistyczne ustugi opiekuricze dla dzieci z
niepetnosprawnosciami. Terapig odpfatng w roku 2019 objetych byto 15 dzieci. Odbyto sie 261 godz. takich zajeé. Ze
specjalistycznych ustug opiekunczych w roku 2019 skorzystato 3 dzieci z niepetnosprawnosciami (465 godzin).

Ponadto w roku 2019 Stowarzyszenie kontynuowato prowadzenie subkont dla 33 dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi. Ze
srodkéw zgromadzonych przez podopiecznych z tego tytutu dokonywano refundacji kosztéw rehabilitacji i leczenia dzieci.
Sporg cze$¢ aktywnosci Stowarzyszenie skierowato na propagowanie informacji o swojej dziatalnosci. Odbywato sie to w formie
konsultacji telefonicznych, bezposrednich spotkan indywidualnych i grupowych (przy okazji zorganizowanej we wspoétpracy z
firmg ORTO-RES prezentacji podnosnikéw dla oséb niepetnosprawnych), a takze przy okazji organizowanych przez
Stowarzyszenie akcji charytatywnych (licytacji) za posrednictwem portalu Facebook i zbidrki publicznej na rzecz podopiecznej
Stowarzyszenia (nr zbidrki 2019/3362/0R).

Ze wzgledu na planowang zmiane prowadzenia dziatalnosci Osrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego INA w jedno
miejsce, z dniem 15 lipca 2019 r. Stowarzyszenie zmienito adres na 35-314 Rzeszéw, ul. Mita 14A/10.

W grudniu 2019 r. Stowarzyszenie podpisato umowe najmu budynku przy ul. Moniuszki 9 na swojg dziatalnos¢, gtdwnie na
prowadzenie OREW INA. Do czasu przygotowania lokalu na potrzeby Stowarzyszenia podjeto decyzje o najmie pomieszczen na
dziatalnos¢ OREW INA, umiejscowionych w odrebnym skrzydle Publicznej Szkoty Podstawowej Zakonu Pijaréw w Rzeszowie, od
1 stycznia 2020 r.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedngq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 93
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatania z zakresu edukacji dzieci z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
gtebokim oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi w wieku 0-25 lat prowadzone byty
w ramach Osrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego,,INA” (OREW INA). Dla dzieci
w wieku 0-7 lat zajecia odbywaty sie w postaci
zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju,
natomiast dla dzieci w wieku 3-25 lat w formie
zaje¢ rewalidacyjo-wychowawczych i ksztatcenia
specjalnego, realizowanych zaréwno jako zajecia
indywidualne (takze w warunkach domowych)
jak i zespotowe. W 2019 r. zajecia realizowane
byty w dwéch oddziatach OREW INA ,
mieszczacych sie w Rzeszowie przy ul.
Lenartowicza 9 i przy ul. Szarych Szeregéw 5.

85.59.B

17 537,79 z

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

Pomoc spoteczna rodzinom w trudnej sytuacji
zmierzajgca do wyrdéwnywania szans tych rodzin
udzielana byta w postaci refundacji wydatkéw
zwigzanych z niepetnosprawnoscig dziecka w
rodzinie, w ramach $rodkéw finansowych
gromadzonych na subkontach z 1% podatku

i darowizn.. W szczegélnosci byty to koszty
zwigzane z lekami, rehabilitacja (ustugi
fizjoterapeutyczne i rehabilitacyjne), zabiegi
medyczne, badania lekarskie, artykuty
medyczne, sprzet rehabilitacyjny, koszty
zwigzane z dowozem na leczenie i rehabilitacje.

88.99.7

67 580,46 z

ochrona i promocja zdrowia

W ramach dziatalnosci na rzecz rodzin, w ktérych
wychowuje sie dziecko z niepetnosprawnoscia
29 maja 2019 r. przy wspdtpracy z firmga ORTO-
RES, zorganizowany zostat pokaz podnosnikéw
dla 0séb niepetnosprawnych. Podczas
prezentacji zaprezentowane zostaty takze
mozliwosci pozyskania dofinansowania do
sprzetu rehabilitacyjnego i sposdb ubiegania sie
o takie wsparcie.

Oprocz tego dla rodzin z osobg z
niepetnosprawnoscia stale prowadzona byta
dziatalnos$¢ informacyjna, w formie zaréwno
spotkan indywidualnych, jak i konsultacji
osobistych w biurze Stowarzyszenia.

Ponadto, na potrzeby dotarcia z ofertg
Stowarzyszenia do jak najszerszego grona oséb
potrzebujacych zostata opracowana i
udostepniona nowa szata graficzna strony
internetowe, wzbogacona o istotne informacje,
gtownie w czesci zwigzanej z prowadzonym przez
Stowarzyszenie Osrodkiem Rewalidacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczym INA. Kampania
informacyjna byta takze czescig szeregu akcji
charytatywnych, podczas ktérych zbierane byty
srodki na potrzeby przygotowania nowego
lokalu dla Stowarzyszenia (licytacje).
Stowarzyszenie zorganizowato tez zbiérke
publiczng na rzecz jednej z podopiecznych (nr
zbidrki 2019/3362/0R).

88.90.Z

0,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

% Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W ramach odptatnej dziatalnosci na rzecz
0s6b niepetnosprawnych w Stowarzyszeniu
w 2019 r. prowadzone bylty terapie
indywidualne dla dzieci z dysfunkcjami
rozwojowymi, gtownie w tym metoda
integracji sensorycznej. W roku 2019 z
indywidualnych zajeé terapeutycznych
(integracja sensoryczna i konsultacje oraz
terapia neurologopedyczna), za
odptatnoscia skorzystato 15 dzieci.

Zajecia prowadzone byty przez
wykwalifikowanych terapeutow, z bogatym
doswiadczeniem w pracy terapeutycznej z
dzie¢mi, w odpowiednio wyposazonych
salach terapeutycznych. Zrealizowanych
zostato 261 godzin terapii indywidualnych.
Ponadto Stowarzyszenie udzielito w roku
2019 wsparcia rodzinom dzieci z
niepetnosprawnosciami w formie
odptatnych, specjalistycznych ustug
opiekunczych. Z pomocy tej skorzystato 3
dzieci (465 godzin). Ustugi te byty
prowadzone przez wykwalifikowany
personel, posiadajgcy uprawnienia do pracy
z dzieémi i mtodziezg ze specjalnymi
potrzebami i dosSwiadczenie w tego typu
pracy.

Dziatanie takie umozliwia rodzicom i
opiekunom dzieci wymagajacych statej,
specjalistycznej opieki, niezbedny dla
zdrowia psychicznego wypoczynek,
realizacje pasji oraz dbanie o rozwdj
osobisty.

86.90.E

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO




1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1731187,68 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1700 640,12 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 30 402,56 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 145,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

91 343,32

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1569 183,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1569 183,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 39992,78 z
a) ze sktadek cztonkowskich 140,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

38 336,53 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 1516,25 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 30 668,58 zt

106 232,54 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

93 129,99 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Wsparcie dzieci z niepetnosprawnosciami ich rodzin poprzez pokrycie wydatkéw zwigzanych z 75592,20 #
leczeniem i rehabilitacjg dziecka w ramach srodkéow finansowych gromadzonych na subkontach
2|Koszty dziatalnosci stowarzyszenia 17 537,79 z
3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
1{Choros Piotr 8 351,86 zt
2 |Dawidczyk Mikotaj 176,42 z
3|Fechtner Wiktor 10 584,37 zt
4|Gaj Kamila 202,50 zt
5|Gromek lzabella 910,00 zt
6|Kiwak Adam 200,00 zt
7|Kocan Wojciech 1011,60 zt
8| Kukuta Julia 398,60 zt
9|Michaluk Zofia 18 343,80 zt
10| Misiyuk Taisiia 849,33 7
11|Roszak Gabriela 14 714,13 zt
12 (Studencki Leon 305,90 zt
13|Studencki Marek 105,96 zt
14|Stys$ Natalia 1933,86 zt
15(Winter Jonathan 778,50 zt
16| Wojtkowicz Kacper 2492,42 7t

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1707 870,74 z# 93 129,99 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1677 031,80 zt 93 129,99
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 30 402,56 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 436,38 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

23 608,32 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt
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z podatku od nieruchomosci

U B

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

= O

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O O

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,60z
W LYTTT. WYSOROUSU STOUOROW PrZeZIdCZorTd T1d UZTdTdiTioSt pUZYTRU PUDITTZTTEE0U U,GO FAl
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[~ witasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegoélnych zasadach [
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L L .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

43 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

27,80 etatow

1.3. Liczba o0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

23 oséb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

20 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 3 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 4 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
e b) inne osoby 1 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 909 003,84 zt
a) z tytutu umow o prace 770 685,27 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 528 719,62 zt
w - nagrody 4 800,00 zt
tym: - premie 77 350,58 zt
- inne $wiadczenia 159 815,07 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 138 318,57 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 909 003,84 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 25077,13 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 883 926,71 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 132,47 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 1128,04 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 128,04 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 800,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 845,74 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

potrzebie ksztatcenia
specjalnego i z opiniami o
potrzebie zaje¢ wczesnego
wspomagania rozwoju

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Edukacja i rewalidacja dzieci |Edukacja i rewalidacja dzieciz |Wydziat Edukacji Miasta Rzeszowa 1552 942,58 zt
w osrodku rewalidacyjno- orzeczeniami o potrzebie zajec
wychowawczym rewalidacyjno-wychowawczych,

2|Przeciwdziatanie bezrobociu |Zatrudnienie personelu na Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie
potrzeby Osrodka
Rewalidacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego INA w ramach
organizacji prac
interwencyjnych

10 640,42 zt

3|Zwiekszanie kompetencji Dofinansowanie do szkolenia Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie
zawodowych kadry kadry w z zakresu
wykorzystania nowoczesnych
technologii do pracy z dzie¢mi z
trudnosciami w komunikowaniu
sie z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

5 600,00 zt
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie 1
2|Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Joanna Marnik 2020-07-14
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