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Data zamieszczenia sprawozdania 2020-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina RZESZÓW

Powiat RZESZÓW

Ulica UL. MIŁA Nr domu 14A Nr lokalu 10

Miejscowość RZESZÓW Kod pocztowy 35-314 Poczta RZESZÓW Nr telefonu 660918303

Nr faksu E-mail poczta@ina.rzeszow.pl Strona www https://ina.rzeszow.pl/

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-06-29

2014-09-09

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18074825600000 6. Numer KRS 0000390348

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Maria Marnik Prezes TAK

Magdalena Urszula Zbrocka Wiceprezes TAK

Justyna Władysława Zdeb Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Majewska Przewodniczący TAK

Małgorzata Sawa Zastępca 
przewodniczącego

TAK

Elżbieta Piechota Sekretarz TAK

STOWARZYSZENIE NA RZECZ DZIECI Z DYSFUNKCJAMI ROZWOJOWYMI "BRUNO"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie wszelkiego typu działań 
wspomagających rozwój dzieci i młodzieży z dysfunkcjami rozwojowymi, 
funkcjonowanie dorosłych dzieci niepełnosprawnych, wymagających 
pomocy ze strony innych osób i instytucji oraz funkcjonowanie tych dzieci i 
ich rodzin.
W szczególności celem Stowarzyszenia jest:
a) Zapewnianie pomocy społecznej dzieciom z dysfunkcjami rozwojowymi 
i ich rodzinom oraz dorosłym dzieciom niepełnosprawnym, które z tytułu 
swej niepełnosprawności wymagają wsparcia ze strony innych osób i 
instytucji,
b) Wyrównywanie szans dzieci z z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin 
oraz dorosłych dzieci niepełnosprawnych, które z tytułu swej 
niepełnosprawności wymagają wsparcia ze strony innych osób i instytucji,
c) Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin oraz dorosłych dzieci 
niepełnosprawnym, które z tytułu swej niepełnosprawności wymagają 
wsparcia ze strony innych osób i instytucji,
d) Działalność charytatywna,
e) Ochrona i promocja zdrowia,
f) Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych,
g) Działalność lecznicza,
h) Rozwój świadomości społecznej dotyczącej problematyki osób 
niepełnosprawnych,
i) Działalność w zakresie edukacji, oświaty i wychowania dzieci z 
dysfunkcjami rozwojowymi,
j) Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych,
k) Działalność na rzecz promowania i upowszechniania kultury i sztuki 
współtworzonej przez osoby niepełnosprawne,
l) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu osób 
niepełnosprawnych,
m)Upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa wśród dzieci i młodzieży z 
dysfunkcjami rozwojowymi ich rodzin, oraz dorosłych osób 
niepełnosprawnych wymagających opieki ze strony innych osób i 
instytucji,
n) Promocja i organizacja wolontariatu,
o) Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym występującym 
w rodzinach, w których wychowywane jest niepełnosprawne dziecko.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:
a) Tworzenie warunków umożliwiających aktywny i pełny udział w życiu 
społecznym dzieci i młodzieży z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin 
oraz dorosłych dzieci niepełnosprawnych, które wymagają na co dzień 
pomocy ze strony innych osób i instytucji,
b) Propagowanie wiedzy i podnoszenie świadomości i wrażliwości 
społecznej na potrzeby osób niepełnosprawnych i ich rodzin, w 
szczególności dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,
c) Przeciwdziałanie marginalizacji osób niepełnosprawnych i ich rodzin, w 
szczególności dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,
d) Rozwijanie twórczości, kreatywności i talentów osób 
niepełnosprawnych, w szczególności dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,
e) Tworzenie i prowadzenie placówek i usług w formie przedszkoli, szkół, 
placówek oświatowych, podmiotów prowadzących działalność leczniczą z 
zakresu pomocy społecznej, rehabilitacji społecznej i zawodowej i innych,
f) Organizowanie świetlic terapeutycznych o charakterze integracyjnym dla 
dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, ich rodzeństwa i rówieśników,
g) Tworzenie i prowadzenie placówek aktywizacji zawodowej i społecznej 
osób niepełnosprawnych, w tym warsztatów terapii zajęciowej, centrów 
aktywizacji społecznej, środowiskowych domów samopomocy, zakładów 
aktywności zawodowej,
h) Prowadzenie dla osób niepełnosprawnych, w szczególności dzieci 
kończących naukę, form indywidualnego wsparcia w niezależnym, 
samodzielnym życiu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia zawodowego i 
przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i pośrednictwa 
pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na otwartym rynku 
pracy, a także edukacji ustawicznej;
i) Organizowanie imprez i zajęć integracyjnych o charakterze 
terapeutycznym, edukacyjnym, sportowym, rekreacyjnym i turystyczno-
krajoznawczym dla osób niepełnosprawnych, w szczególności dzieci z 
dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin,
j) Organizowanie poradnictwa i grup wsparcia dla osób 
niepełnosprawnych, w szczególności dzieci, oraz rodzin dzieci z 
dysfunkcjami rozwojowymi,
k) Organizowanie szkoleń i konferencji dla terapeutów, opiekunów, 
wolontariuszy i rodzin dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi z zakresu form 
pracy z niepełnosprawnym dzieckiem zmierzających do jak najlepszego 
wykorzystania jego potencjalnych możliwości,
l) Organizowanie zajęć terapeutycznych, turnusów rehabilitacyjnych, 
wypoczynku dla dzieci i młodzieży z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin 
oraz dorosłych dzieci niepełnosprawnych, które wymagają wsparcia w 
codziennym funkcjonowaniu ze strony innych osób i instytucji,
m) Prowadzenie działalności wydawniczej i promocyjnej dotyczącej 
problematyki związanej z niepełnosprawnością,
n) Nawiązywanie współpracy i współdziałanie ze środowiskami 
naukowymi, biznesem, instytucjami i organizacjami społecznymi w 
zakresie pomocy osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom, w 
szczególności dzieciom,
o) Pozyskiwanie środków finansowych i materialnych na realizacje celów 
Stowarzyszenia,
p) Realizacja na zlecenie, w szczególności organów administracji publicznej 
oraz ze środków własnych zadań służących realizacji celów Stowarzyszenia,
q) Sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych przez 
osoby bezpośrednio korzystające z działalności pożytku publicznego, w 
ramach rehabilitacji oraz przystosowania do pracy zawodowej osób z 
niepełnosprawnością,
r) Świadczenie usług w zakresie opieki nad osobami niepełnosprawnymi, i 
ich rehabilitacji,
s) Inną działalność korzystną dla realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

93

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Główne działania Stowarzyszenia w 2019 roku były związane z prowadzeniem Ośrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego „INA” w Rzeszowie (OREW INA), w którym dzieci z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim i z 
niepełnosprawnościami sprzężonymi objęte były zajęciami rewalidacyjno-wychowawczymi (18 dzieci), kształceniem specjalnym 
(13 dzieci), a dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi wczesnym wspomaganiem rozwoju (5 dzieci) objęte są,  wg stanu na 
31.12.2019 r.
Kolejną formą prowadzonych przez Stowarzyszenie w roku 2019 działań, ukierunkowanych na poprawę funkcjonowania dzieci z 
dysfunkcjami rozwojowymi, były odpłatne terapie indywidualne (logopedyczna, integracja sensoryczna). Do 31 maja 2019 r. 
zajęcia prowadzone były w Niepublicznej Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej ISTMUS (NS PPP ISTMUS). Z 
dniem 1 czerwca 2019 r. działalność NSPPP ISTMUS została zawieszona, a odbywające się w jej ramach terapie przeniesione do 
działalności odpłatnej Stowarzyszenia, obejmującej dodatkowo specjalistyczne usługi opiekuńcze dla dzieci z 
niepełnosprawnościami. Terapią odpłatną w roku 2019 objętych było 15 dzieci. Odbyło się 261 godz. takich zajęć. Ze 
specjalistycznych usług opiekuńczych w roku 2019 skorzystało 3 dzieci z niepełnosprawnościami (465 godzin).
Ponadto w roku 2019 Stowarzyszenie kontynuowało prowadzenie subkont dla 33 dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi. Ze 
środków zgromadzonych przez podopiecznych z tego tytułu dokonywano refundacji kosztów rehabilitacji i leczenia dzieci.
Sporą część aktywności Stowarzyszenie skierowało na propagowanie informacji o swojej działalności. Odbywało się to w formie 
konsultacji telefonicznych, bezpośrednich spotkań indywidualnych i grupowych (przy okazji zorganizowanej we współpracy z 
firmą ORTO-RES prezentacji podnośników dla osób niepełnosprawnych), a także przy okazji organizowanych przez 
Stowarzyszenie akcji charytatywnych (licytacji) za pośrednictwem portalu Facebook i zbiórki publicznej na rzecz podopiecznej 
Stowarzyszenia (nr zbiórki 2019/3362/OR).
Ze względu na planowaną zmianę prowadzenia działalności Ośrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego INA w jedno 
miejsce, z dniem 15 lipca 2019 r. Stowarzyszenie zmieniło adres na 35-314 Rzeszów, ul. Miła 14A/10.
W grudniu 2019 r. Stowarzyszenie podpisało umowę najmu budynku przy ul. Moniuszki 9 na swoją działalność, głównie na 
prowadzenie OREW INA. Do czasu przygotowania lokalu na potrzeby Stowarzyszenia podjęto decyzję o najmie pomieszczeń na 
działalność OREW INA, umiejscowionych w odrębnym skrzydle Publicznej Szkoły Podstawowej Zakonu Pijarów w Rzeszowie, od 
1 stycznia 2020 r.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Działania z zakresu edukacji dzieci z 
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 
głębokim oraz z niepełnosprawnościami 
sprzężonymi w wieku 0-25 lat prowadzone były 
w ramach Ośrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego „INA” (OREW INA). Dla dzieci 
w wieku 0-7 lat zajęcia odbywały się w postaci 
zajęć wczesnego wspomagania rozwoju, 
natomiast dla dzieci w wieku 3-25 lat w formie 
zajęć rewalidacyjo-wychowawczych i kształcenia 
specjalnego, realizowanych zarówno jako zajęcia 
indywidualne (także w warunkach domowych) 
jak i zespołowe. W 2019 r. zajęcia realizowane 
były w dwóch oddziałach OREW INA , 
mieszczących się w Rzeszowie przy ul. 
Lenartowicza 9 i przy ul. Szarych Szeregów 5.

85.59.B 17 537,79 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pomoc społeczna rodzinom w trudnej sytuacji 
zmierzająca do wyrównywania szans tych rodzin 
udzielana była w postaci refundacji wydatków 
związanych z niepełnosprawnością dziecka w 
rodzinie, w ramach środków finansowych 
gromadzonych na subkontach z 1% podatku 
i darowizn.. W szczególności były to koszty 
związane z lekami, rehabilitacją (usługi 
fizjoterapeutyczne i rehabilitacyjne), zabiegi 
medyczne, badania lekarskie, artykuły 
medyczne, sprzęt rehabilitacyjny, koszty 
związane z dowozem na leczenie i rehabilitację.

88.99.Z 67 580,46 zł

3 ochrona i promocja zdrowia

W ramach działalności na rzecz rodzin, w których 
wychowuje się dziecko z niepełnosprawnością 
29 maja 2019 r. przy współpracy z firmą ORTO-
RES, zorganizowany został pokaz podnośników 
dla osób niepełnosprawnych. Podczas 
prezentacji zaprezentowane zostały także 
możliwości pozyskania dofinansowania do 
sprzętu rehabilitacyjnego i sposób ubiegania się 
o takie wsparcie.
Oprócz tego dla rodzin z osobą z 
niepełnosprawnością stale prowadzona była 
działalność informacyjna, w formie zarówno 
spotkań indywidualnych, jak i konsultacji 
osobistych w biurze Stowarzyszenia.
Ponadto, na potrzeby dotarcia z ofertą 
Stowarzyszenia do jak najszerszego grona osób 
potrzebujących została opracowana i 
udostępniona nowa szata graficzna strony 
internetowe, wzbogacona o istotne informacje, 
głównie w części związanej z prowadzonym przez 
Stowarzyszenie Ośrodkiem Rewalidacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczym INA. Kampania 
informacyjna była także częścią szeregu akcji 
charytatywnych, podczas których zbierane były 
środki na potrzeby przygotowania nowego 
lokalu dla Stowarzyszenia (licytacje). 
Stowarzyszenie zorganizowało też zbiórkę 
publiczną na rzecz jednej z podopiecznych (nr 
zbiórki 2019/3362/OR).

88.90.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W ramach odpłatnej działalności na rzecz 
osób niepełnosprawnych w Stowarzyszeniu 
w 2019 r. prowadzone były terapie 
indywidualne dla dzieci z dysfunkcjami 
rozwojowymi, głownie w tym metodą 
integracji sensorycznej. W roku 2019 z 
indywidualnych zajęć terapeutycznych 
(integracja sensoryczna i konsultacje oraz 
terapia neurologopedyczna), za 
odpłatnością skorzystało 15 dzieci.
Zajęcia prowadzone były przez 
wykwalifikowanych terapeutów, z bogatym 
doświadczeniem w pracy terapeutycznej z 
dziećmi, w odpowiednio wyposażonych 
salach terapeutycznych. Zrealizowanych 
zostało 261 godzin terapii indywidualnych.
Ponadto Stowarzyszenie udzieliło w roku 
2019 wsparcia rodzinom dzieci z 
niepełnosprawnościami w formie 
odpłatnych, specjalistycznych usług 
opiekuńczych. Z pomocy tej skorzystało 3 
dzieci (465 godzin). Usługi te były 
prowadzone przez wykwalifikowany 
personel, posiadający uprawnienia do pracy 
z dziećmi i młodzieżą ze specjalnymi 
potrzebami i doświadczenie w tego typu 
pracy. 
Działanie takie umożliwia rodzicom i 
opiekunom dzieci wymagających stałej, 
specjalistycznej opieki, niezbędny dla 
zdrowia psychicznego wypoczynek, 
realizację pasji oraz dbanie o rozwój 
osobisty.

86.90.E 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 731 187,68 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 700 640,12 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 30 402,56 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 145,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 39 992,78 zł

2.4. Z innych źródeł 30 668,58 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 106 232,54 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 93 129,99 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 91 343,32 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 569 183,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 569 183,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

140,00 zł

38 336,53 zł

0,00 zł

1 516,25 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 23 608,32 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 707 870,74 zł 93 129,99 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 677 031,80 zł 93 129,99 zł

30 402,56 zł 0,00 zł

0,00 zł

436,38 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Wsparcie dzieci z niepełnosprawnościami ich rodzin poprzez pokrycie wydatków związanych z 
leczeniem i rehabilitacją dziecka w ramach środków finansowych gromadzonych na subkontach

75 592,20 zł

2 Koszty działalności stowarzyszenia 17 537,79 zł

1 Choroś Piotr 8 351,86 zł

2 Dawidczyk Mikołaj 176,42 zł

3 Fechtner Wiktor 10 584,37 zł

4 Gaj Kamila 202,50 zł

5 Gromek Izabella 910,00 zł

6 Kiwak Adam 200,00 zł

7 Kocan Wojciech 1 011,60 zł

8 Kukuła Julia 398,60 zł

9 Michaluk Zofia 18 343,80 zł

10 Misiyuk Taisiia 849,33 zł

11 Roszak Gabriela 14 714,13 zł

12 Studencki Leon 305,90 zł

13 Studencki Marek 105,96 zł

14 Styś Natalia 1 933,86 zł

15 Winter Jonathan 778,50 zł

16 Wojtkowicz Kacper 2 492,42 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

43 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

27,80 etatów

23 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

20 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

3 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 909 003,84 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

909 003,84 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

1 132,47 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 128,04 zł

3 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

4 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

770 685,27 zł

528 719,62 zł

- nagrody

- premie

4 800,00 zł

77 350,58 zł

- inne świadczenia 159 815,07 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 138 318,57 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 25 077,13 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 883 926,71 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 128,04 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Edukacja i rewalidacja dzieci 
w ośrodku rewalidacyjno-
wychowawczym

Edukacja i rewalidacja dzieci z 
orzeczeniami o potrzebie zajęć 
rewalidacyjno-wychowawczych, 
potrzebie kształcenia 
specjalnego i z opiniami o 
potrzebie zajęć wczesnego 
wspomagania rozwoju

Wydział Edukacji Miasta Rzeszowa 1 552 942,58 zł

2 Przeciwdziałanie bezrobociu Zatrudnienie personelu na 
potrzeby Ośrodka 
Rewalidacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego INA w ramach 
organizacji prac 
interwencyjnych

Powiatowy Urząd Pracy w Rzeszowie 10 640,42 zł

3 Zwiększanie kompetencji 
zawodowych kadry

Dofinansowanie do szkolenia 
kadry w  z zakresu 
wykorzystania nowoczesnych 
technologii do pracy z dziećmi z 
trudnościami w komunikowaniu 
się z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

Powiatowy Urząd Pracy w Rzeszowie 5 600,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 800,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 845,74 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Joanna Marnik Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Kuratorium Oświaty w Rzeszowie 1

2 Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2020-07-14
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