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Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania

(wypetnia MPiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci z Dysfunkcjami Rozwojowymi BRUNO

2. Adres siedziby i dane kontaktowe | @ POLSKA Wojewsdztwo pODKARPACKIE Powiat \f - RZESZOW
Gmina M. RZESZOW Ulica LENARTOWICZA Nr domu 9 Nr lokalu
Miejscowos$¢é RZESZOW Kod pocztowy 35-051 Poczta RZESZOW Nr telefonu 660 918 303

Nr faxu B-mal hoczta@ina.rzeszow.pl | Stonawww  stowarzyszeniebruno.pl, ina.rzeszow.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym | 29.06.2011 r.

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 09.09.2014 r

publicznego T '

5. Numer REGON 180748256 6. Numer KRS 00002390348

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizaciji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji petnionej
przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji petnionej
przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub nadzoru)

Joanna Maria Marnik - prezes

Magdalena Urszula Zbrocka — wiceprezes

Justyna Wtadystawa Zdeb — cztonek zarzadu

Krystian Tomasz Kaczorowski

Andrzej Leszek Kawa

Zenona Susz




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie wszelkiego typu dziatan
wspomagajgcych rozwdéj dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,
funkcjonowanie tych dzieci i ich rodzin.

W szczegodlnosci celem Stowarzyszenia jest:

a)

b)

<)

d)
e)
f)
g9)
h)

Zapewnianie pomocy spofecznej dzieciom z dysfunkcjami
rozwojowymi i ich rodzinom oraz dorostym dzieciom
niepetnosprawnym, ktére z tytutu swej niepetnosprawno$ci
wymagajg wsparcia ze strony innych osoéb i instytucji,
Wyréwnywanie szans dzieci z z dysfunkcjami rozwojowymi i ich
rodzin oraz dorostych dzieci niepetnosprawnych, ktére z tytutu
swej niepetnosprawnos$ci wymagajg wsparcia ze strony innych
0S0b i instytuciji,

Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej
i spofecznej dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin oraz
dorostych dzieci niepetnosprawnym, ktére z tytutu swej
niepetnosprawnos$ci wymagajg wsparcia ze strony innych oséb
i instytuciji,

Dziatalnos$¢ charytatywna,

Ochrona i promocja zdrowia,

Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

Dziatalnosc¢ lecznicza,

Rozw¢j swiadomosci spotecznej dotyczgcej problematyki osob
niepetnosprawnych,

Dziatalnos¢ w zakresie edukacji, oswiaty i wychowania dzieci
z dysfunkcjami rozwojowymi,

Promocja  zatrudnienia i  aktywizacji zawodowej  0s6b
niepetnosprawnych,

Dziatalnos¢ na rzecz promowania i upowszechniania kultury
i sztuki wspoftworzonej przez osoby niepeinosprawne,

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu 0séb
niepetnosprawnych,

m) Upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa ws$réd dzieci

n)

o)

i mtodziezy z dysfunkcjami rozwojowymi ich rodzin, oraz dorostych
0soOb niepetnosprawnych wymagajgcych opieki ze strony innych
0sob i instytucji,

Promocija i organizacja wolontariatu,

Przeciwdziatanie  uzaleznieniom | patologiom spoftecznym
wystepujgcym w rodzinach, w ktorych wychowywane jest
niepetnosprawne dziecko.




10. Sposob realizacji celéow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizaciji)

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem
wielkosci wydatkowanych Srodkéw, sfery dziatalnoSci pozytku

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych aktywny i petny udziat
W Zyciu spofecznym dzieci i mtodziezy z dysfunkcjami rozwojowymi
iich rodzin oraz dorostych dzieci niepetnosprawnych, ktore
wymagajg na co dzien pomocy ze strony innych osob i instytuciji,

b) Propagowanie wiedzy i podnoszenie $wiadomosci i wrazliwosci
spotecznej na potrzeby o0so6b niepetnosprawnych i ich rodzin,
W szczegolnosci dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,

¢) Przeciwdziatanie marginalizacji 0séb niepetnosprawnych i ich
rodzin, w szczegoélnosci dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,

d) Rozwijanie twoérczoSci, kreatywnosci i talentow  0s6b
niepetnosprawnych, w szczegdlnosci dzieci z  dysfunkcjami
rozwojowymi,

e) Tworzenie | prowadzenie placéwek i ustug w formie przedszkoli,
szkot,  placéwek  o$wiatowych, podmiotow  prowadzgcych
dziatalno$¢ leczniczg z zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji
spotecznej i zawodowej i innych,

f)  Organizowanie  $wietlic  terapeutycznych o  charakterze
integracyjnym dla dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, ich
rodzenstwa i rowiesnikow,

g) Tworzenie i prowadzenie placowek aktywizacji zawodowej
i spofecznej osob niepetnosprawnych, w tym warsztatow terapii
zajeciowej, centrow aktywizacji spotecznej, Srodowiskowych doméw
samopomocy, zaktadéw aktywnosci zawodowey,

h) Prowadzenie dla 0s6b niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
dzieci koriczgcych nauke, form indywidualnego wsparcia
W niezaleznym, samodzielnym Zzyciu, mieszkalnictwa chronionego,
szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania | poSrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego
i wspomaganego na otwartym rynku pracy, a takze edukacji
ustawicznej;

)  Organizowanie imprez | zajec¢ integracyjnych o charakterze
terapeutycznym, edukacyjnym, sportowym, rekreacyjnym
i turystyczno-krajoznawczym  dla  0s6b  niepetnosprawnych,
W szczegolnosci dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin,

i)  Organizowanie poradnictwa i grup wsparcia dla 0s6b
niepetnosprawnych, w szczegdlnosSci dzieci, oraz rodzin dzieci
z dysfunkcjami rozwojowymi,

k)  Organizowanie szkolen i konferencji dla terapeutéw, opiekunoéw,
wolontariuszy i rodzin dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi z zakresu
form pracy z niepeinosprawnym dzieckiem zmierzajgcych do jak
najlepszego wykorzystania jego potencjalnych mozliwosci,

I)  Organizowanie zaje¢ terapeutycznych, turnusow
rehabilitacyjnych, wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z dysfunkcjami
rozwojowymi i ich rodzin oraz dorostych dzieci niepetnosprawnych,
ktére wymagajg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ze strony
innych 0so6b i instytuciji,

m) Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i promocyjnej dotyczgcej
problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

n) Nawigzywanie wspotpracy i wspotdziatanie ze Srodowiskami
naukowymi, biznesem, instytucjami i organizacjami spotecznymi
W zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom,
W szczegolnosci dzieciom,

0) Pozyskiwanie $rodkéw finansowych i materialnych na realizacje
celow Stowarzyszenia,

p) Realizacja na zlecenie, w szczegodlnosci organéw administracji
publicznej oraz ze Srodkow wtasnych zadan stuzgcych realizacji
celow Stowarzyszenia,

q) Sprzedaz towaréw lub ustug wytworzonych lub $wiadczonych
przez osoby bezposrednio korzystajgce z dziatalnosci pozytku
publicznego, w ramach rehabilitacji oraz przystosowania do pracy
zawodowej 0s6b z niepetnosprawnoscig,

r) Swiadczenie ustug w zakresie opieki nad osobami
niepetnosprawnymi, i ich rehabilitacji,

s) Inng dziatalno$¢ korzystng dla realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia.

1. Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

2. Zapewnianie pomocy spotfecznej dzieciom z dysfunkcjami
rozwojowymi i ich rodzinom oraz dorostym dzieciom
niepetnosprawnym, ktére z tytutu swej niepetnosprawnosci
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publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia wymagajg wsparcia ze strony innych osoéb i instytucji

2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 3
2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajac od najwazniejszej) )

Ochrona i promocja zdrowia

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez
organizacje

W 2014 roku Stowarzyszenie BRUNO zrealizowato nastepujgce projekty wspoéffinansowane ze
Srodkow publicznych:

7”Zdrowe Zitote Rybki” wsparty przez Gmine Miasto Rzeszow w wysokosci 2000 zi.
Projekt realizowany byt w okresie 1.04-31.10.2014. W ramach projektu zostafo
przeprowadzonych (i) 18 sesji terapeutycznych z hipoterapii dla 3 dzieci
Z niepetnosprawnoscig ruchows, ktérej towarzyszyty niepetnosprawnosci sprzezone
(gfebokie niedowidzenie, niedostuch, uposledzenie umysfowe, padaczka, nadwrazliwo$é
dotykowa i stuchowa) oraz (ii) 20 zaje¢ na basenie dla 11-ga dzieci niepetnosprawnych
w ramach 2 grup zajeciowych (po 10 zajec¢ dla kazdej grupy);

,Bez barier — bez oporéw — otwarci na $swiat” wsparty przez Gmine Miasto Rzeszéw
w wysokosci 4000 zt. Projekt realizowany byt w okresie 1.04-15.07.2014 r. W ramach
projektu 61 osob (w tym 33 dzieci bedgcych pod opiekg Stowarzyszenia, z czego 15
niepetnosprawnych oraz 28 wolontariuszy, z czego 2 osoby to specjalisci- terapeuci)
wzieto udziat w dniu 28.06.2014 r. w wycieczce do Krakowa, podczas ktérej zwiedzili ZOO
i Park Wodny w Krakowie. Uczestnicy projektu rekrutowani byli sposréod rodzin
wychowujgcych niepetnosprawne dziecko oraz rodzin pozostajgcych w trudnej sytuacji
zyciowej. Realizacja projektu przyczynita sie do (i) wzrostu aktywno$¢ w zyciu spotecznym
rodzin wychowujgcych niepetnosprawne dzieci, (ii) zwiekszenia otwartos$ci spoteczeristwa
na osoby niepetnosprawne, (iii) zwiekszenia poczucia wartosci wifasnej dzieci
niepetnosprawnych i ich rodzenstwa oraz dzieci z rodzin pozostajgcych w trudnej sytuacji
zyciowej, (iv) nawigzania nowych znajomo$ci i przyjazni wsrdd uczestnikow zadania,
(v) wzrostu poziomu wiedzy o $wiecie przyrody, zyciu i funkcjonowaniu zwierzgt u dzieci
uczestniczgcych w projekcie, (vi) poznania zasad zachowania sie w grupie dzieci podczas
imprezy grupowej, (vii) przekroczenia bariery poznania otoczenia innego niz na co dzien
(podréz autokarem, zwiedzanie nowych miejsc pofgczony z poszerzaniem wiedzy i
aktywnym wypoczynkiem, (viii) poszerzenia oferty sportowo-turystyczno-rekreacyjnej
Stowarzyszenia BRUNO oraz dziatajgcej przy nim Szkotki Plywacka ,Ztota Rybka” o
organizacje imprez o charakterze turystyczno-rekreacyjno-sportowym, (ixX) nawigzania
wspotpracy z instytucjami i firmami dziatajgcymi w zakresie obstugi imprez;

Wspdlnie z Terenowym Komitetem Ochrony Praw Dziecka w Rzeszowie projekt
»Wspieramy rodziny z problemami alkoholowymi" wsparty przez Gmine Miasto
Rzeszéw w wysokosci 5000 zt (zarzgdzanie finansami w projekcie lezato po stronie
TKOPDz. Projekt realizowany byt w okresie 1.04.—-30.11.2014 r.W ramach projektu
pomocg i doradztwem zostato objetych 30 rodzin, dla ktérych prowadzone byty mediacje
ukierunkowane na poprawe relacji oraz rozwijanie umigjetnos$ci rozwigzywania sporéow
i konfliktow w rodzinie. Audycja radiowa nagrana w ramach dla Radia Rzeszéw projektu
pozwolita z jednej strony nagtos$ni¢ projekt, z drugiej na uwraZliwienie stuchaczy na
problemy alkoholowe i przemoc wéréd rodzin;

Wspdlnie z Terenowym Komitetem Ochrony Praw Dziecka w Rzeszowie projekt
»TETRINO-LATAJACY DYWAN - warsztaty teatralne” wsparty przez Wojewoédztwo
Podkarpackie — regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie w wysokoSci
21 600 zt. Projekt byt realizowany w okresie 1.07-30.11.2014r. W ramach zadania
zorganizowane zostaty warsztaty teatralne dla dzieci i mfodziezy z rodzin wychowujgcych
niepetnosprawne dziecko i rodzin pozostajgcych w trudnej sytuacji zyciowej, w ktorych
wzieto udziat 50 uczestnikow pod opiekg wolontariuszy i specjalistow (aktorka Teatru im,
Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie, muzykoterapeutka, pedagog i logopeda. Odbyto sie
150 godzin warsztatow i 70 godzin konsultacji logopedycznych. Uczestnicy warsztatow
pod kierunkiem specjalistow przygotowaly 2 przedstawienia (,Kopciuszek XXI wieku”
i ,Janek | Haneczka’), ktére zostaty wystawione w Sali Widowiskowej Mfodziezowego
Domu Kultury w Rzeszowie oraz w Sali Koncertowej Wydziatu Muzyki Uniwersytetu
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Rzeszowskiego. Ponadto wyemitowane zostaty 2 audycje radiowe na zywo z udziatem
dzieci i mfodziezy biorgcej udziat w warsztatach oraz specjalistow. Projekt umozliwit
kontynuacje dziatalno$ci grupy teatralnej ,TEATRINO-Latajgcy Dywan” dziatajgcej przy
Stowarzyszeniu od kwietnia 2012 r. ukierunkowanej na rozwdj artystyczny dzieci
i mfodziezy z rodzin objetych pomocg Stowarzyszenia BRUNO.

e Projekt ,,Wspieramy rozwéj dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi” wsparty przez
Wojewddztwo Podkarpackie — regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Rzeszowie
w wysokosci 10000 zt. Projekt byt realizowany w okresie 1.09-29.11.2014 r. W ramach
zadania zrealizowane zostato: (i) 24 integracyjnych zajec¢ terapeutycznych na basenie (po
12 zaje¢ dla 2 grup dzieci niepetnosprawnych) oraz (i) 224 indywidualnych sesiji
terapeutycznych z hipoterapii dla 15 dzieci niepetnosprawnych. Zajecia ukierunkowane
byty na poprawe funkcjonowania uczestnikbw zaje¢ w réznych $rodowiskach (miejscach
uzytecznosci publicznej — ptywalnia, stadnina koni), poprawe umiejetnosci komunikowania
sie dzieci niepetnosprawnych z otoczeniem oraz zwiekszenie umiejetno$ci w zakresie
samodzielno$ci dzieci niepetnosprawnych.

Darowizna rzeczowa od firmy Provident Polska S. A. w formie sprzetu do wyposazenia sali do
zajec¢ integracji sensorycznej o wartosci 5 073,30 zt pozwolita doposazy¢ baze lokalowg
Stowarzyszenia w specjalistyczny sprzet (deskorolka, hustawka typu ,konik kwadratowy”,
réwnowaznie, materace rehabilitacyjne, tunel, kotdra i kotnierz docigzajgce, zjezdzalnia, hamak
terapeutyczny, trapez, bungee, lina do wspinaczki, piaskownica, pitki) do prowadzenia zaje¢
integracji sensorycznej dla Podopiecznych.

Poza powyzszymi dziataniami Stowarzyszenie kontynuowato prowadzenie Os$rodka
Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego ,INA” (OREW ,INA”), w ktérym dzieci z gtebokim
upo$ledzeniem umystowym oraz dzieci z upo$ledzeniem umystowym i z niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi realizujg obowigzek szkolny. Os$rodek jest finansowany z subwencji o$wiatowey.
W roku 2014 wzrosta liczba Podopiecznych OREW ,,INA”z 5 do 11.

Ponadto, w ramach dziatalnosci odptatnej Stowarzyszenia Podopieczni skorzystali ze
specjalistycznych ustug opiekunczych (1 dziecko) oraz z rehabilitacji ruchowej (4 dzieci).

Przez caty rok 2014, z przerwg w okresie wakacyjnym, 1 raz w tygodniu odbywaly sie zajecia
Szkotki Ptywackiej ,Ztota Rybka”, w ramach ktérej 11 cztonkéw uczestniczyto w zajeciach
terapeutycznych na basenie w 2 grupach (I — grupa dla dzieci mfodszych i z wiekszymi
niepetnosprawnosciami, Il — grupa dla dzieci starszych). Zajecia byty czesciowo finansowane
w ramach $rodkéw publicznych (projekty ,Wspieramy rozwdéj dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi”
oraz “Zdrowe Zfote Rybki”’), w okresach nieobjetych projektami wytgcznie ze skiadek
cztonkowskich i z pracy wolontarystycznej fizjoterapeuki z uprawnieniami do prowadzenia terapii
w wodzie.

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacije

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty

kraj”, ,zagranica”)

caly kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placowki

zapewniajgce catodobowg opieke osobom | ¢
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra
integracji spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze
okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placéwki publiczne okreslone w
przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

tak

® nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp Nazwa placéwki

Miejscowosé/ci, w ktérej/ych
placéwka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcow dziatan placowki
w okresie sprawozdawczym
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3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

. . P . - . . OSOby 123
Liczba odbiorcow dziatan organizaciji fizyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym, Osob
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) y -
prawne

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie prowadzito dziatalno$¢
nieodptatng w zakresie:
— terapii dla dzieci niepetnosprawnych i ich rodzenstwa (terapia
na basenie, teatroterapia, hipoterapia) oraz

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci pozytku — edukacji dzieci z gtebokim uposledzeniem umystowym oraz
publicznego ' - o . z uposledzeniem umystowym i z niepetnosprawno$ciami
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci nieodpfatnej sprzezonymi w ramach Os$rodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-

organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem Wveh INA”
kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli ye qwawczgg 0., L. . . .
organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodplatnej, | Stowarzyszenie organizowafo rowniez imprezy integracyjne (wyjazd
nalezy podaé informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow integracyjny do parku wodnego i ZOO w Krakowie).

dziatalnoSci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od
giéwnego przedmiotu dziatalnosci)

Kod PKD: 86.90.E
Kod PKD: 88.91.Z
Kod PKD: 94.99.Z
2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Wojewddztwo

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caly kraj”,
,Zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

@ tak
1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

¥

" nie

W ramach dziatalno$ci odptatnej w okresie sprawozdawczym
S$wiadczone byty ustugi terapeutyczne (rehabilitacja ruchowa,
tworzenie indywidualnych programdéw terapeutycznych) oraz

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odplatnej pozytku specjalistyczne ustugi opiekunicze dla dzieci niepetnosprawnych.

publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci odpfatnej
organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem
kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnoSci. Jesli
organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej,

nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw
dziatalno$ci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od | Kod PKD: 86.90.A
gféownego przedmiotu dziatalnosci)

Kod PKD: 86.90.E
Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego gmina

”

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewdédztwo”, ,caty kraj’,



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

,Zagranica”)

7 tak

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg ®n
@ nie

5.0pis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci gospodarczej
prowadzonej przez organizacje w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci gospodarczej wg klasyfikacji PKD, nalezy podac

informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od giéwnego przedmiotu | Kod PKD:

dziatalno$ci)
Kod PKD:

Kod PKD:

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje
dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewédztwo”, ,caty kraj”,
,Zagranica”)

lll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow i strat)
446 526,50 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacii

1.Przychody z dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
2. Przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 17 224,16 zt
3. Przychody z dziatalnoSci gospodarczej 0,00 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0,00 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 0,00 zt
6. Ze zrodet publicznych ogétem:
401 350,02 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
tym: '
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzgdu terytorialnego 401 350,02 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 0,00 zt
7. Ze zrodet prywatnych ogotem: 23 857,29 zt
W a) ze sktadek cztonkowskich 4 095,00 zt
IS5 b) z darowizn od 0s6b fizycznych 23 857,29 zt



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

c) z darowizn od oséb prawnych
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

e) ze spadkow, zapisow

f) z wplywow z majgtku (w szczegodlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow
majatkowych)

g) z nawigzek sagdowych
h) ze swiadczen pienieznych

8. Z innych zrodet

0,00 =zt

0,00 zt

0,00 =zt

0,00 =zt

0,00 zt

0,00 zt

0,03 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalno$ci gospodarczej organizacji pozytku publicznego w

okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg

17 224,16 zt

0,00 zt

0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osoéb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych niewydatkowanej w

poprzednich okresach sprawozdawczych 0,00zt
2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w okresie
sprawozdawczym ogotem 0,00 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

,

, zt

3

, zt

4

,

4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 ,
2 ,
3 , zt
4 , zt




4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé

kosztow

finansowana z

1% podatku

dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 456 113,97 zt 0,00 =zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 260 003.27 7 0.00
publicznego ’ ’

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 17 224,16 z 0,00 =zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

wtym d) koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 178 886,54 zt 0,00 =zt
Swiadczenia, amortyzacja
e) koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ ’
f) pozostate koszty ogotem: 0,00 z 0,00 =z

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych
o . . | zpodatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych zwolnien
I~ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych
l@ z optaty skarbowej
[ z optat sqdowych
[ zinnych zwolnien -> jakich?
. . : _ {"tak.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez

jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku

publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o|

radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226) o

[ wtasnos¢
[ uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych [ najem

zasadach prawa wilasnosci Ilub prawa uzytkowania wieczystego

nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa Iub jednostek samorzadu [ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy Ilub ) .

uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujgce [ uzyczenie

prawo: [ dzierzawa

@ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba o0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

150s6b

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub cze$¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w

organizacji)




2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne
etaty

(Aby okresdlic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacC wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6,84 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi cze$ci etatu, np. 0,5 w przypadku
osoby zatrudnionej na pét etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik wpisac¢ z
doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
3. Liczba os6b s$wiadczgcych wustugi w organizacji na podstawie umowy 9 0séb
cywilnoprawnej
2. Czlonkowie (nie dotyczy fundaciji)
i@ tak
1. Organizacja ma czionkow " nie
0s6b fizycznych 17
2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego
0s6b prawnych 0
organizacja pozyskata 0 cztonkow
3. Zmiana czionkostwa w organizacji
organizacja stracita 5 czionkéw
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy |~. tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami i
sg osoby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni )
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie 15 os6b
sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji 0 os6b
b) pracownicy organizacji 0 os6b
w c) osoby Swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j .
tym: 0 os6b
d)czionkowie organu zarzgdzajgcego 0 os6b
€) inne osoby 15 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 30 dni
, . - o . . ) . , A . 16 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 4 osoby
b) pracownicy organizacji 2 osoba
tym: c) osoby Swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 1 oséb
d) czlonkowie organu zarzgdzajgcego
) ¢ adzajaceg 3 0soba
€) inne osob :
) y 7 0s6b

VI.Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
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1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

177 655,11 =zt

a) z tytutu umow o prace

wynagrodzenie zasadnicze
tym: nagrody
premie
inne $wiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochaod)

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczgcym
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku
publicznego

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

57115 b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczgcym
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg

148 734,55 zt

132 333,55 zt

0,00 =zt

16 401,00 =zt

0,00 =zt

28 920,56 zt

177 655,11 zt

12 015,00 zt

165640,11 zt

organizaciji 0,00 =zt
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia 0,00 =zt
oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0,00 =zt
umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1492,90 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy 0,00 =z
cywilnoprawne
8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0,00 =zt
umowy cywilnoprawne
9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 4500,00 z
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzern w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)
Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym
" tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych @nie
2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienieznych , oz

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
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Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego

i@ tak
" nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 Zdrowe Ztote Rybki 2 000,00 zt

2 | Bez barier — bez oporéw — otwarci na swiat 4 000,00 zt

3 | TETRINO-LATAJACY DYWAN — warsztaty teatralne 21 600,00 zt

4 | Wspieramy rozwdj dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi 10 000,00 zt

5 ,
: o . : © tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez _

organy administracji rzagdowe;j i@nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 ,

2 , o

3 ,

4 ,

5 ,

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie

sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

" tak

e { nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Nazwa zamdéwienia Kwota
1 ,
2 , zt
3 ,
4 , 2zt
5 , zt

X.Informacje uzupetniajace
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20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej

: s : % udzia'i.()w % udziatu w ogdlnej liczbie
Lp Nazwa spofkKi Siedziba spotki lub akcji w -
. gtosow
kapitale
1 % %
2 % %
3 % %

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2

3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Joanna Marnik - prezes

15.04.2015r.

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy DRt zakonc_zenla
kontroli

1

2

3

4
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z | 1~ 5«
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.)
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku | ‘g nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)
5. Dodatkowe informacje
(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

. Podbis Data wypetnienia . . . o o
Sporzadzit/a p sprawozdania Miejsce na pieczec organizacii o ile organizacja
Imie i nazwisko posiada pieczeé
Funkcja
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