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 Formularz należy wypełnić w języku polskim, drukowanymi literami; 
 Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola; 
 We wszystkich pytaniach, w których istnieje możliwość wyboru odpowiedzi, należy zaznaczyć właściwe odpowiedzi znakiem X;  
 We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (-); 

 

Miejsce na notatki MPiPS 

 

Data wpłynięcia sprawozdania  
(wypełnia MPiPS) 

 

 

   
I.Dane organizacji pożytku publicznego 

1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci z Dysfunkcjami Rozwojowymi BRUNO 

2. Adres siedziby i dane kontaktowe Kraj   POLSKA Województwo  PODKARPACKIE Powiat M. RZESZÓW 

Gmina M. RZESZÓW Ulica  LENARTOWICZA Nr domu       9 Nr lokalu      - 

Miejscowość   RZESZÓW Kod pocztowy   35-051 Poczta     RZESZÓW Nr telefonu  660 918 303 

 Nr faxu E-mail  poczta@ina.rzeszow.pl Strona www   stowarzyszeniebruno.pl, ina.rzeszow.pl 

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym 29.06.2011 r. 

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 

09.09.2014 r. 

5. Numer REGON 180748256 6. Numer KRS  00002390348 

7. Skład organu zarządzającego organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji pełnionej 
przez poszczególnych członków organu zarządzającego)  

Joanna Maria Marnik - prezes 

Magdalena Urszula Zbrocka – wiceprezes 

Justyna Władysława Zdeb – członek zarządu 

 

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji pełnionej 
przez poszczególnych członków organu kontroli lub nadzoru) 

Krystian Tomasz Kaczorowski 

Andrzej Leszek Kawa 

Zenona Susz 

 

za rok 2014 
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9. Cele statutowe organizacji 
 
 
(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji) 

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie wszelkiego typu działań 
wspomagających rozwój dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, 
funkcjonowanie tych dzieci i ich rodzin. 

W szczególności celem Stowarzyszenia jest: 

a) Zapewnianie pomocy społecznej dzieciom z dysfunkcjami 
rozwojowymi i ich rodzinom oraz dorosłym dzieciom 
niepełnosprawnym, które z tytułu swej niepełnosprawności 
wymagają wsparcia ze strony innych osób i instytucji, 

b) Wyrównywanie szans dzieci z z dysfunkcjami rozwojowymi i ich 
rodzin oraz dorosłych dzieci niepełnosprawnych, które z tytułu 
swej niepełnosprawności wymagają wsparcia ze strony innych 
osób i instytucji, 

c) Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 
i społecznej dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin oraz 
dorosłych dzieci niepełnosprawnym, które z tytułu swej 
niepełnosprawności wymagają wsparcia ze strony innych osób 
i instytucji, 

d) Działalność charytatywna, 

e) Ochrona i promocja zdrowia, 

f) Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, 

g) Działalność lecznicza, 

h) Rozwój świadomości społecznej dotyczącej problematyki osób 
niepełnosprawnych,  

i) Działalność w zakresie edukacji, oświaty i wychowania dzieci 
z dysfunkcjami rozwojowymi, 

j) Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych, 

k) Działalność na rzecz promowania i upowszechniania kultury 
i sztuki współtworzonej przez osoby niepełnosprawne, 

l) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu osób 
niepełnosprawnych, 

m) Upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa wśród dzieci 
i młodzieży z dysfunkcjami rozwojowymi ich rodzin, oraz dorosłych 
osób niepełnosprawnych wymagających opieki ze strony innych 
osób i instytucji, 

n) Promocja i organizacja wolontariatu, 

o) Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym 
występującym w rodzinach, w których wychowywane jest 
niepełnosprawne dziecko. 
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji 
 
(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                         

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez: 
a) Tworzenie warunków umożliwiających aktywny i pełny udział 

w życiu społecznym dzieci i młodzieży z dysfunkcjami rozwojowymi 
i ich rodzin oraz dorosłych dzieci niepełnosprawnych, które 
wymagają na co dzień pomocy ze strony innych osób i instytucji, 

b) Propagowanie wiedzy i podnoszenie świadomości i wrażliwości 
społecznej na potrzeby osób niepełnosprawnych i ich rodzin, 
w szczególności dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, 

c) Przeciwdziałanie marginalizacji osób niepełnosprawnych i ich 
rodzin, w szczególności dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, 

d) Rozwijanie twórczości, kreatywności i talentów osób 
niepełnosprawnych, w szczególności dzieci z dysfunkcjami 
rozwojowymi, 

e) Tworzenie i prowadzenie placówek i usług w formie przedszkoli, 
szkół, placówek oświatowych, podmiotów prowadzących 
działalność leczniczą z zakresu pomocy społecznej, rehabilitacji 
społecznej i zawodowej i innych, 

f) Organizowanie świetlic terapeutycznych o charakterze 
integracyjnym dla dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, ich 
rodzeństwa i rówieśników,  

g) Tworzenie i prowadzenie placówek aktywizacji zawodowej 
i społecznej osób niepełnosprawnych, w tym warsztatów terapii 
zajęciowej, centrów aktywizacji społecznej, środowiskowych domów 
samopomocy, zakładów aktywności zawodowej, 

h) Prowadzenie dla osób niepełnosprawnych, w szczególności 
dzieci kończących naukę, form indywidualnego wsparcia 
w niezależnym, samodzielnym życiu, mieszkalnictwa chronionego, 
szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego 
poszukiwania i pośrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego 
i wspomaganego na otwartym rynku pracy, a także edukacji 
ustawicznej; 

i) Organizowanie imprez i zajęć integracyjnych o charakterze 
terapeutycznym, edukacyjnym, sportowym, rekreacyjnym 
i turystyczno-krajoznawczym dla osób niepełnosprawnych, 
w szczególności dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin, 

j) Organizowanie poradnictwa i grup wsparcia dla osób 
niepełnosprawnych, w szczególności dzieci, oraz rodzin dzieci 
z dysfunkcjami rozwojowymi, 

k) Organizowanie szkoleń i konferencji dla terapeutów, opiekunów, 
wolontariuszy i rodzin dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi z zakresu 
form pracy z niepełnosprawnym dzieckiem zmierzających do jak 
najlepszego wykorzystania jego potencjalnych możliwości, 

l) Organizowanie zajęć terapeutycznych, turnusów 
rehabilitacyjnych, wypoczynku dla dzieci i młodzieży z dysfunkcjami 
rozwojowymi i ich rodzin oraz dorosłych dzieci niepełnosprawnych, 
które wymagają wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ze strony 
innych osób i instytucji, 

m) Prowadzenie działalności wydawniczej i promocyjnej dotyczącej 
problematyki związanej z niepełnosprawnością, 

n) Nawiązywanie współpracy i współdziałanie ze środowiskami 
naukowymi, biznesem, instytucjami i organizacjami społecznymi 
w zakresie pomocy osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom, 
w szczególności dzieciom, 

o) Pozyskiwanie środków finansowych i materialnych na realizacje 
celów Stowarzyszenia, 

p) Realizacja na zlecenie, w szczególności organów administracji 
publicznej oraz ze środków własnych zadań służących realizacji 
celów Stowarzyszenia, 

q) Sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych 
przez osoby bezpośrednio korzystające z działalności pożytku 
publicznego, w ramach rehabilitacji oraz przystosowania do pracy 
zawodowej osób z niepełnosprawnością, 

r) Świadczenie usług w zakresie opieki nad osobami 
niepełnosprawnymi, i ich rehabilitacji, 

s) Inną działalność korzystną dla realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia. 

11. Najważniejsze sfery działalności pożytku 
publicznego 
 
(Należy wskazać nie więcej niż trzy najważniejsze, pod względem 
wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku 

1. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 
2. Zapewnianie pomocy społecznej dzieciom z dysfunkcjami 

rozwojowymi i ich rodzinom oraz dorosłym dzieciom 
niepełnosprawnym, które z tytułu swej niepełnosprawności 
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publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 
2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynając od najważniejszej) 

wymagają wsparcia ze strony innych osób i instytucji 

3. Ochrona i promocja zdrowia 

II.Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym 

1.Opis działalności pożytku publicznego  

1. Opis głównych działań 
podjętych przez 
organizację 

W 2014 roku Stowarzyszenie BRUNO zrealizowało następujące projekty współfinansowane ze 

środków publicznych: 

 ”Zdrowe Złote Rybki” wsparty przez Gminę Miasto Rzeszów w wysokości 2000 zł. 

Projekt realizowany był w okresie 1.04-31.10.2014. W ramach projektu zostało 

przeprowadzonych (i) 18 sesji terapeutycznych z hipoterapii dla 3 dzieci 

z niepełnosprawnością ruchową, której towarzyszyły niepełnosprawności sprzężone 

(głębokie niedowidzenie, niedosłuch, upośledzenie umysłowe, padaczka, nadwrażliwość 

dotykowa i słuchowa) oraz (ii) 20 zajęć na basenie dla 11-ga dzieci niepełnosprawnych 

w ramach 2 grup zajęciowych (po 10 zajęć dla każdej grupy); 

 „Bez barier – bez oporów – otwarci na świat” wsparty przez Gminę Miasto Rzeszów 

w wysokości 4000 zł. Projekt realizowany był w okresie 1.04-15.07.2014 r. W ramach 

projektu 61 osób (w tym 33 dzieci będących pod opieką Stowarzyszenia, z czego 15 

niepełnosprawnych oraz 28 wolontariuszy, z czego 2 osoby to specjaliści- terapeuci) 

wzięło udział w dniu 28.06.2014 r. w wycieczce do Krakowa, podczas której zwiedzili ZOO 

i Park Wodny w Krakowie. Uczestnicy projektu rekrutowani byli spośród rodzin 

wychowujących niepełnosprawne dziecko oraz rodzin pozostających w trudnej sytuacji 

życiowej. Realizacja projektu przyczyniła się do (i) wzrostu aktywność w życiu społecznym 

rodzin wychowujących niepełnosprawne dzieci, (ii) zwiększenia otwartości społeczeństwa 

na osoby niepełnosprawne, (iii) zwiększenia poczucia wartości własnej dzieci 

niepełnosprawnych i ich rodzeństwa oraz dzieci z rodzin pozostających w trudnej sytuacji 

życiowej, (iv) nawiązania nowych znajomości i przyjaźni wśród uczestników zadania, 

(v) wzrostu poziomu wiedzy o świecie przyrody, życiu i funkcjonowaniu zwierząt u dzieci 

uczestniczących w projekcie, (vi) poznania zasad zachowania się w grupie dzieci podczas 

imprezy grupowej, (vii) przekroczenia bariery poznania otoczenia innego niż na co dzień 

(podróż autokarem, zwiedzanie nowych miejsc połączony z poszerzaniem wiedzy i 

aktywnym wypoczynkiem, (viii) poszerzenia oferty sportowo-turystyczno-rekreacyjnej 

Stowarzyszenia BRUNO  oraz działającej przy nim Szkółki Pływacka „Złota Rybka” o 

organizację imprez o charakterze turystyczno-rekreacyjno-sportowym, (ix) nawiązania 

współpracy z instytucjami i firmami działającymi w zakresie obsługi imprez; 

 Wspólnie z Terenowym Komitetem Ochrony Praw Dziecka w Rzeszowie projekt 
„Wspieramy rodziny z problemami alkoholowymi" wsparty przez Gminę Miasto 
Rzeszów w wysokości 5000 zł (zarządzanie finansami w projekcie leżało po stronie 
TKOPDz. Projekt realizowany był w okresie 1.04.–30.11.2014 r.W ramach projektu 
pomocą i doradztwem zostało objętych 30 rodzin, dla których prowadzone były mediacje 
ukierunkowane na poprawę relacji oraz rozwijanie umiejętności rozwiązywania sporów 
i konfliktów w rodzinie. Audycja radiowa nagrana w ramach dla Radia Rzeszów projektu 
pozwoliła z jednej strony nagłośnić projekt, z drugiej na uwrażliwienie słuchaczy na 
problemy alkoholowe i przemoc wśród rodzin; 

 Wspólnie z Terenowym Komitetem Ochrony Praw Dziecka w Rzeszowie projekt 
„TETRINO-LATAJĄCY DYWAN – warsztaty teatralne” wsparty przez Województwo 
Podkarpackie – regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Rzeszowie w wysokości 
21 600 zł. Projekt był realizowany w okresie 1.07–30.11.2014 r. W ramach zadania 
zorganizowane zostały warsztaty teatralne dla dzieci i młodzieży z rodzin wychowujących 
niepełnosprawne dziecko i rodzin pozostających w trudnej sytuacji życiowej, w których 
wzięło udział 50 uczestników pod opieką wolontariuszy i specjalistów (aktorka Teatru im, 
Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie, muzykoterapeutka, pedagog i logopeda. Odbyło się 
150 godzin warsztatów i 70 godzin konsultacji logopedycznych. Uczestnicy warsztatów 
pod kierunkiem specjalistów przygotowały 2 przedstawienia („Kopciuszek XXI wieku” 
i „Janek i Haneczka”), które zostały wystawione w Sali Widowiskowej Młodzieżowego 
Domu Kultury w Rzeszowie oraz w Sali Koncertowej Wydziału Muzyki Uniwersytetu 
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Rzeszowskiego. Ponadto wyemitowane zostały 2 audycje radiowe na żywo z udziałem 
dzieci i młodzieży biorącej udział w warsztatach oraz specjalistów. Projekt umożliwił 
kontynuację działalności grupy teatralnej „TEATRINO-Latający Dywan” działającej przy 
Stowarzyszeniu od kwietnia 2012 r. ukierunkowanej na rozwój artystyczny dzieci 
i młodzieży z rodzin objętych pomocą Stowarzyszenia BRUNO. 

 Projekt „Wspieramy rozwój dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi” wsparty przez 
Województwo Podkarpackie – regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Rzeszowie 
w wysokości 10000 zł. Projekt był realizowany w okresie 1.09-29.11.2014 r. W ramach 
zadania zrealizowane zostało: (i) 24 integracyjnych zajęć terapeutycznych na basenie (po 
12 zajęć dla 2 grup dzieci niepełnosprawnych) oraz (ii) 224 indywidualnych sesji 
terapeutycznych z hipoterapii dla 15 dzieci niepełnosprawnych. Zajęcia ukierunkowane 
były na poprawę funkcjonowania uczestników zajęć w różnych środowiskach (miejscach 
użyteczności publicznej – pływalnia, stadnina koni), poprawę umiejętności komunikowania 
się dzieci niepełnosprawnych z otoczeniem oraz zwiększenie umiejętności w zakresie 
samodzielności dzieci niepełnosprawnych. 

Darowizna rzeczowa od firmy Provident Polska S. A. w formie sprzętu do wyposażenia sali do 
zajęć integracji sensorycznej o wartości 5 073,30 zł pozwoliła doposażyć bazę lokalową 
Stowarzyszenia w specjalistyczny sprzęt (deskorolka, huśtawka typu „konik kwadratowy”, 
równoważnie, materace rehabilitacyjne, tunel, kołdra i kołnierz dociążające, zjeżdżalnia, hamak 
terapeutyczny, trapez, bungee, lina do wspinaczki, piaskownica, piłki) do prowadzenia zajęć 
integracji sensorycznej dla Podopiecznych.  

Poza powyższymi działaniami Stowarzyszenie kontynuowało prowadzenie Ośrodka 
Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego „INA” (OREW „INA”), w którym dzieci z głębokim 
upośledzeniem umysłowym oraz dzieci z upośledzeniem umysłowym i z niepełnosprawnościami 
sprzężonymi realizują obowiązek szkolny. Ośrodek jest finansowany z subwencji oświatowej. 
W roku 2014 wzrosła liczba Podopiecznych OREW „INA” z 5 do 11. 

Ponadto, w ramach działalności odpłatnej Stowarzyszenia Podopieczni skorzystali ze 
specjalistycznych usług opiekuńczych (1 dziecko) oraz z rehabilitacji ruchowej (4 dzieci). 

Przez cały rok 2014, z przerwą w okresie wakacyjnym, 1 raz w tygodniu odbywały się zajęcia 
Szkółki Pływackiej „Złota Rybka”, w ramach której 11 członków uczestniczyło w zajęciach 
terapeutycznych na basenie w 2 grupach (I – grupa dla dzieci młodszych i z większymi 
niepełnosprawnościami, II – grupa dla dzieci starszych). Zajęcia były częściowo finansowane 
w ramach środków publicznych (projekty „Wspieramy rozwój dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi” 
oraz ”Zdrowe Złote Rybki”), w okresach nieobjętych projektami wyłącznie ze składek 
członkowskich i z pracy wolontarystycznej fizjoterapeuki z uprawnieniami do prowadzenia terapii 
w wodzie. 

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację 
działalności pożytku publicznego 

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”) 

 cały kraj 

2. Informacja dotycząca prowadzonych przez organizację pożytku publicznego placówek w okresie sprawozdawczym 

1.Organizacja prowadziła placówki zapewniające całodobową opiekę osobom 
niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, centra 
integracji społecznej, domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo-wychowawcze 
określone w przepisach o pomocy społecznej, szkoły i placówki publiczne określone w 
przepisach o systemie oświaty lub niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej 
 

 

 

  

  

      2.Informacja na temat lokalizacji i aktywności placówek, o których mowa w pkt 1 
 

      
Lp Nazwa placówki 

Miejscowość/ci, w której/ych 
placówka prowadzi działania 

Liczba odbiorców działań placówki 
w okresie sprawozdawczym 

1    

2    

3    
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4    

3. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

Liczba odbiorców działań organizacji  
 
(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie sprawozdawczym, 
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 

Osoby 
fizyczne 

123 

Osoby  
prawne 

- 

4. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym 

1.Opis przedmiotu nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego 

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności nieodpłatnej 
organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem 
kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli 
organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, 
należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów 
działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od 
głównego przedmiotu działalności) 

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie prowadziło działalność 
nieodpłatną w zakresie: 

 terapii dla dzieci niepełnosprawnych i ich rodzeństwa (terapia 
na basenie, teatroterapia, hipoterapia) oraz 

 edukacji dzieci z głębokim upośledzeniem umysłowym oraz 
z upośledzeniem umysłowym i z niepełnosprawnościami 
sprzężonymi w ramach Ośrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego „INA”. 

Stowarzyszenie organizowało również imprezy integracyjne (wyjazd 
integracyjny do parku wodnego i ZOO w Krakowie). 

Kod PKD:  86.90.E 

Kod PKD:  88.91.Z 

Kod PKD: 94.99.Z 

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację 
nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 

 

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, 
„zagranica”) 

województwo 

5. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego i działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym 

1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego  

 

  

 

2. Opis przedmiotu działalności odpłatnej pożytku 
publicznego 
 
 
 
 
 
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności odpłatnej 
organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem 
kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli 
organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, 
należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów 
działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od 
głównego przedmiotu działalności) 

  
W ramach działalności odpłatnej w okresie sprawozdawczym 
świadczone były usługi terapeutyczne (rehabilitacja ruchowa,  
tworzenie indywidualnych programów terapeutycznych) oraz 
specjalistyczne usługi opiekuńcze dla dzieci niepełnosprawnych. 
 

Kod PKD: 86.90.A 

Kod PKD: 86.90.E 

Kod PKD:  

3. Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację 
odpłatnej działalności pożytku publicznego 

 

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, 

gmina 

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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„zagranica”) 

4.Organizacja prowadziła działalność gospodarczą  

 

 

  

5.Opis przedmiotu działalności gospodarczej 
 
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności gospodarczej 
prowadzonej przez organizację w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności) 

 

Kod PKD:  

Kod PKD:  

Kod PKD:  

6.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację 
działalności gospodarczej 
 

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, 
„zagranica”) 

 

III.Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym  

1. Informacja o przychodach organizacji 

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków i strat) 
 

 
     446 526,50   zł 

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji 

 

1.Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 
0,00 zł 

2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 
17 224,16 zł 

3. Przychody z działalności gospodarczej 
0,00 zł 

4. Przychody z działalności finansowej 
0,00 zł 

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
0,00 zł 

6. Ze źródeł publicznych ogółem: 
401 350,02 zł 

  

 
w 
tym: 
 
 

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych 
0,00 zł 

b) ze środków budżetu państwa 
0,00 zł 

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego 401 350,02 zł 

d) z dotacji z funduszy celowych 0,00 zł 

7. Ze źródeł prywatnych ogółem:  
23 857,29 zł 

w 
tym: 

a) ze składek członkowskich 4 095,00 zł 

b) z darowizn od osób fizycznych 
23 857,29 zł 

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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c) z darowizn od osób prawnych 
0,00    zł 

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest) 
0,00   zł 

e) ze spadków, zapisów 0,00    zł 
f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaż lub wynajem składników 
majątkowych) 0,00    zł 

g) z nawiązek sądowych 
0,00    zł 

h) ze świadczeń pieniężnych   
0,00    zł 

8. Z innych źródeł 0,03    zł 

2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego w 
okresie sprawozdawczym 

1.Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 17 224,16 zł 

2. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł 

 w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność statutową 0,00 zł 

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 

1.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych niewydatkowanej w 
poprzednich okresach sprawozdawczych 

0,00 zł 

2.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w okresie 
sprawozdawczym ogółem 
 

    0,00 zł 

3.Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te działania 

 

1 
 
 

  ,    zł 

2 
 
 

    ,    zł 

3 
 
 

    ,    zł 

4 
 
 

,    zł 

4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą 

1  ,    zł 

2  ,    zł 

3    ,    zł 

4    ,    zł 
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4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem: 

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 
1% podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych 

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem:   456 113,97 zł 0,00    zł 

w tym : 

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego 

 260 003,27 zł   0,00     zł 

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego 17 224,16 zł  0,00    zł 

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej   0,00 zł  

d) koszty administracyjne, w tym: zużycie materiałów i energii, usługi 
obce, podatki i opłaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 
świadczenia, amortyzacja 

178 886,54 zł 0,00    zł 

e) koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z 
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 

  0,00 zł 0,00    zł 

f) pozostałe koszty ogółem:   0,00 zł   0,00     zł 

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja korzystała z następujących zwolnień 
 
 
 

 

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości
 

 

z opłaty skarbowej
 

z opłat sądowych
 

z innych zwolnień
 

-> jakich?____________________________ 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez 
jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności pożytku 
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o 
radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226) 

 
 

 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych 

zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu 
terytorialnego, lub zawarła umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub 
użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości następujące 
prawo: 

 

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie
 

użyczenie
 

dzierżawa
 

 
 V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy 
 
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji) 

                                                                                           15 osób 

z podatku od czynności cywilnoprawnych 

tak.   

nie 

nie  korzystała 
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2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na pełne 
etaty 
 
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w przypadku 
osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik wpisać z 
dokładnością do 1 miejsca po przecinku) 

6,84  etatów 

3. Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie umowy 
cywilnoprawnej 

   
 9 osób 

  

2. Członkowie (nie dotyczy fundacji) 

1. Organizacja ma członków 
 

 

2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku obrotowego 
           osób fizycznych 
 
            osób prawnych 

  17 
 
    0 

3. Zmiana członkostwa w organizacji 
organizacja pozyskała 0 członków 
 
organizacja straciła 5 członków 

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy 
 
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami 
są osoby wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby 
niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji) 

 

 

2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 dni 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym i czasu pracy) 

15 osób 

w 
tym: 

a) członkowie organizacji  0 osób 

b) pracownicy organizacji  0 osób 

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
 

0 osób 

d)członkowie organu zarządzającego 0 osób 

e) inne osoby 15 osób 

3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 30 dni 
 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym) 

16 osób 

w 
tym: 

a) członkowie organizacji  4 osoby 

b) pracownicy organizacji  2 osoba 

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1 osób 

d) członkowie organu zarządzającego 
 

3 osoba 

e) inne osoby 
 

7 osób 

VI.Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym  

nie  

nie  
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1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie 
sprawozdawczym 

 

 
177 655,11   zł 

  

w 
tym: 

a) z tytułu umów o pracę 
148 734,55  zł 

 

wynagrodzenie zasadnicze 
132 333,55 zł 

nagrody   0,00    zł 

premie 16 401,00  zł 

inne świadczenia (np. służbowy telefon, samochód)    0,00    zł 

 b) z tytułu umów cywilnoprawnych 28 920,56  zł 

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym 
usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością pożytku 
publicznego 
 
 

  177 655,11   zł 
 

w 
tym: 

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 12 015,00 zł 

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 165640,11 zł 

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym 
usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością gospodarczą 
organizacji 
 
 

 0,00    zł 

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia 
oraz umowy cywilnoprawne 

  0,00    zł 

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych 
organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne 

   0,00    zł 

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

1492,90 zł 

7. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne 

  0,00   zł 

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych 
organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne 

  0,00    zł 

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

4500,00 zł 

10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń 
 
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami 
dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji 
wówczas należy wpisać te uwagi w przygotowane pole) 

    

VII.Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie 
sprawozdawczym 

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych 
 

 

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych       ,     zł 

3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych  

nie  
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VIII.Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną  w okresie 
sprawozdawczym 

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu 
terytorialnego 

 

 
2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 

 

 

Lp Nazwa zadania Kwota 

1 
Zdrowe Złote Rybki 

2 000,00 zł 

2 Bez barier – bez oporów – otwarci na świat 4 000,00 zł 

3 TETRINO-LATAJĄCY DYWAN – warsztaty teatralne 21 600,00 zł 

4 Wspieramy rozwój dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi 10 000,00 zł 

5  ,     zł 

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez 
organy administracji rządowej 

 

 
4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
 

 

Lp Nazwa zadania Kwota 

1  ,    zł 

2  ,    zł 

3  ,    zł 

4  ,    zł 

5  ,    zł 

IX.Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego zamówień publicznych w okresie 
sprawozdawczym 

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne 
 
 

 

 
2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację 

 

 

Lp Nazwa zamówienia Kwota 

1  ,    zł 

2  ,    zł 

3  ,    zł 

4  ,    zł 

5  ,    zł 

X.Informacje uzupełniające 

nie  

nie  

tak 

nie 
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 
20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki 
 

 

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki 
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale 

% udziału w ogólnej liczbie 
głosów  

1   % % 

2   % % 

3   % % 

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem 
 
 

1  

2  

3  

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym 
 

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujący 
Data zakończenia 

kontroli 

1    

2    

3    

4    

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z 
dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) 
lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku 
badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 
2852) 

 

 

5. Dodatkowe informacje 
 
(Należy wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną) 

 

Sporządził/a 
Imię i nazwisko 

Funkcja 
 

Joanna Marnik - prezes 

Podpis 
 
 
 
 

Data wypełnienia 
sprawozdania 

 
 

15.04.2015 r. 
 

Miejsce na pieczęć organizacji o ile organizacja 
posiada pieczęć 

 

 
 

 

 


