
     Sygnatura  sprawozdania (wypełnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy 
i Polityki Społecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności 
organizacji pożytku publicznego

 Formularz należy wypełnić w języku polskim, drukowanymi literami;
 Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
 We wszystkich pytaniach, w których istnieje możliwość wyboru odpowiedzi,  należy zaznaczyć właściwe odpowiedzi  znakiem
              X; 
 We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wpłynięcia sprawozdania 
(wypełnia MPiPS)

I. Dane organizacji pożytku publicznego

1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci z Dysfunkcjami Rozwojowymi BRUNO

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

Kraj   POLSKA Województwo  PODKARPACKIE Powiat M. RZESZÓW

Gmina M. RZESZÓW Ulica  LENARTOWICZA Nr domu              9 Nr lokalu      -

Miejscowość   RZESZÓW Kod pocztowy   35-051 Poczta     RZESZÓW Nr telefonu  660 918 303

 Nr faxu E-mail  poczta@ina.rzeszow.pl Strona www   stowarzyszeniebruno.pl, ina.rzeszow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym

29.06.2011 r.

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku
publicznego

09.09.2014 r.

5. Numer REGON 180748256 6. Numer KRS 390348

7. Skład organu zarządzającego organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pełnionej  przez  poszczególnych  członków  organu
zarządzającego) 

Joanna Maria Marnik - prezes

Magdalena Urszula Zbrocka – wiceprezes

Justyna Władysława Zdeb – członek zarządu

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pełnionej  przez poszczególnych członków organu kontroli
lub nadzoru)

Krystian Tomasz Kaczorowski

Andrzej Leszek Kawa

Zenona Susz
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie wszelkiego typu działań 
wspomagających rozwój dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, 
funkcjonowanie tych dzieci i ich rodzin.

W szczególności celem Stowarzyszenia jest:

a) Zapewnianie  pomocy  społecznej  dzieciom  z  dysfunkcjami
rozwojowymi  i  ich  rodzinom  oraz  dorosłym  dzieciom
niepełnosprawnym, które z tytułu swej niepełnosprawności wymagają
wsparcia ze strony innych osób i instytucji,

b) Wyrównywanie  szans  dzieci  z  z  dysfunkcjami  rozwojowymi  i  ich
rodzin oraz dorosłych dzieci  niepełnosprawnych, które z tytułu swej
niepełnosprawności  wymagają  wsparcia  ze  strony  innych  osób  i
instytucji,

c) Działalność na rzecz integracji i reintegracji  zawodowej i społecznej
dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin oraz dorosłych dzieci
niepełnosprawnym, które z tytułu swej niepełnosprawności wymagają
wsparcia ze strony innych osób i instytucji,

d) Działalność charytatywna,

e) Ochrona i promocja zdrowia,

f) Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych,

g) Działalność lecznicza,

h) Rozwój  świadomości  społecznej  dotyczącej  problematyki  osób
niepełnosprawnych, 

i) Działalność  w  zakresie  edukacji,  oświaty  i  wychowania  dzieci
z dysfunkcjami rozwojowymi,

j) Promocja  zatrudnienia  i  aktywizacji  zawodowej  osób
niepełnosprawnych,

k) Działalność na rzecz promowania i upowszechniania kultury i sztuki
współtworzonej przez osoby niepełnosprawne,

l) Wspieranie  i  upowszechnianie  kultury  fizycznej  i  sportu  osób
niepełnosprawnych,

m) Upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa wśród dzieci i młodzieży
z dysfunkcjami  rozwojowymi  ich  rodzin,  oraz  dorosłych  osób
niepełnosprawnych  wymagających  opieki  ze  strony  innych  osób  i
instytucji,

n) Promocja i organizacja wolontariatu,

o) Przeciwdziałanie  uzależnieniom  i  patologiom  społecznym
występującym  w rodzinach,  w  których  wychowywane  jest
niepełnosprawne dziecko.
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10. Sposób realizacji celów statutowych 
organizacji

(Należy  opisać  sposób  realizacji  celów  statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)                        

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:
a) Tworzenie warunków umożliwiających aktywny i pełny udział w życiu

społecznym dzieci i młodzieży z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin
oraz dorosłych dzieci niepełnosprawnych, które wymagają na co dzień
pomocy ze strony innych osób i instytucji,

b) Propagowanie  wiedzy  i  podnoszenie  świadomości  i  wrażliwości
społecznej  na  potrzeby  osób  niepełnosprawnych  i  ich  rodzin,
w szczególności dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,

c) Przeciwdziałanie marginalizacji osób niepełnosprawnych i ich rodzin,
w szczególności dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi,

d) Rozwijanie  twórczości,  kreatywności  i  talentów  osób
niepełnosprawnych,  w szczególności  dzieci  z  dysfunkcjami
rozwojowymi,

e) Tworzenie  i  prowadzenie  placówek  i  usług  w  formie  przedszkoli,
szkół,  placówek  oświatowych,  podmiotów  prowadzących  działalność
leczniczą  z  zakresu  pomocy  społecznej,  rehabilitacji  społecznej  i
zawodowej i innych,

f) Organizowanie świetlic terapeutycznych o charakterze integracyjnym
dla dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, ich rodzeństwa i rówieśników, 

g) Tworzenie  i  prowadzenie  placówek  aktywizacji  zawodowej
i społecznej  osób  niepełnosprawnych,  w  tym  warsztatów  terapii
zajęciowej,  centrów  aktywizacji  społecznej,  środowiskowych  domów
samopomocy, zakładów aktywności zawodowej,

h) Prowadzenie  dla  osób niepełnosprawnych,  w szczególności  dzieci
kończących  naukę,  form  indywidualnego  wsparcia  w niezależnym,
samodzielnym  życiu,  mieszkalnictwa  chronionego,  szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
pośrednictwa  pracy,  zatrudnienia  chronionego  i wspomaganego  na
otwartym rynku pracy, a także edukacji ustawicznej;

i) Organizowanie  imprez  i  zajęć  integracyjnych  o  charakterze
terapeutycznym, edukacyjnym, sportowym, rekreacyjnym i turystyczno-
krajoznawczym dla osób niepełnosprawnych, w szczególności dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin,

j) Organizowanie  poradnictwa  i  grup  wsparcia  dla  osób
niepełnosprawnych,  w szczególności  dzieci,  oraz  rodzin  dzieci
z dysfunkcjami rozwojowymi,

k) Organizowanie  szkoleń  i  konferencji  dla  terapeutów,  opiekunów,
wolontariuszy  i rodzin  dzieci  z  dysfunkcjami  rozwojowymi  z  zakresu
form  pracy  z niepełnosprawnym  dzieckiem  zmierzających  do  jak
najlepszego wykorzystania jego potencjalnych możliwości,

l) Organizowanie  zajęć  terapeutycznych,  turnusów  rehabilitacyjnych,
wypoczynku dla dzieci  i młodzieży z dysfunkcjami rozwojowymi i ich
rodzin  oraz  dorosłych  dzieci  niepełnosprawnych,  które  wymagają
wsparcia  w  codziennym  funkcjonowaniu  ze  strony  innych  osób
i instytucji,

m) Prowadzenie  działalności  wydawniczej  i  promocyjnej  dotyczącej
problematyki związanej z niepełnosprawnością,

n) Nawiązywanie  współpracy  i  współdziałanie  ze  środowiskami
naukowymi,  biznesem,  instytucjami  i  organizacjami  społecznymi
w zakresie  pomocy  osobom  niepełnosprawnym  i  ich  rodzinom,
w szczególności dzieciom,

o) Pozyskiwanie  środków  finansowych  i  materialnych  na  realizacje
celów Stowarzyszenia,

p) Realizacja  na  zlecenie,  w  szczególności  organów  administracji
publicznej oraz ze środków własnych zadań służących realizacji celów
Stowarzyszenia,

q) Sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych przez
osoby bezpośrednio korzystające z działalności pożytku publicznego,
w ramach rehabilitacji oraz przystosowania do pracy zawodowej osób
z niepełnosprawnością,

r) Świadczenie  usług  w  zakresie  opieki  nad  osobami
niepełnosprawnymi, i ich rehabilitacji,

s) Inną  działalność  korzystną  dla  realizacji  celów  statutowych
Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego 
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1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

W  2015  roku  Stowarzyszenie  BRUNO  zrealizowało  następujące  projekty  współfinansowane  ze
środków publicznych:

 „Przekraczamy możliwości dzieci  ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi” wsparty
przez Gminę Miasto Rzeszów w wysokości 10 000 zł.  Projekt realizowany był w okresie
1.04-15.12.2015.  W  ramach  projektu  zostało  przeprowadzonych  następujące  zajęcia
terapeutyczne  dla  dzieci  z  niepełnosprawnością  ruchową  i  z  niepełnosprawnościami
sprzężonymi (i) 168 indywidualnych sesji  terapeutycznych z hipoterapii  dla 7 dzieci,  (ii) 84
indywidualne  sesje  terapeutyczne  na  basenie  dla  5-ga  dzieci,  68  indywidualnych  sesji
terapeutycznych z muzykoterapii dla 4 dzieci. Łączna wartość projektu wyniosła 15 029,63 zł.

 „Rehabilitacja  i  wsparcie  terapeutyczne  dla  dzieci  z  dysfunkcjami  rozwojowymi”
wsparty przez ROPS w Rzeszowie. W ramach zadania w okresie 1.09-30.11.2015 r.  zostały
zrealizowane zajęcia z fizjoterapii (120 sesji) , hipoterapii (360 sesji), zajęcia na pływalni (60
sesji), zajęcia logopedyczne (200sesji), zajęcia tyflopedagogiczne (110 sesji) i muzykoterapia
(60 sesji). Projektem zostało objęte 37 niepełnosprawnych dzieci. Kwota dofinansowania to
36 000zł (wartość całkowita 43 831,41 zł).

 „Dbamy o higienę zdrowia psychicznego” wsparty przez ROPS w Rzeszowie. W ramach
projektu  w  okresie  1.07-30.11.2015  r.  zostało  zrealizowane  150  godzin  wsparcia
psychologicznego  dla  32  rodzin,  łącznie  przeszło  50  osób  (rodziców,  opiekunów
wychowujących  niepełnosprawne  dziecko  oraz  zdrowego  rodzeństwa).  Kwota
dofinansowania wyniosła 7 700zł (wartość całkowita 9 900 zł).

W  ramach  2-giej  edycji  akcji  „To  dla  mnie  ważne”  Stowarzyszenie  pozyskało  darowiznę  od
Fundacji AVIVA w wysokości 21 625  zł  na wyposażenie sali do terapii widzenia. Sala ta została
uruchomiona w przez kwietniu 2015 r. 

W  styczniu  2015 r.  Stowarzyszenie  uruchomiło  nieodpłatne  zajęcia  wczesnego  wspomagania
rozwoju dzieci z zaburzeniami rozwoju w wieku od 0 do 7 lat. Działalność  ta stanowi wzbogacenie
oferty  Ośrodka  Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego  „INA”,  działającego  przy
Stowarzyszeniu od 1 stycznia 2013 r. Zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju są finansowane ze
środków pochodzących z oświatowej subwencji ogólnej. W roku 2015 z zajęć tych skorzystało   12
podopiecznych Stowarzyszenia.

Poza  powyższymi  działaniami  Stowarzyszenie  kontynuowało  prowadzenie  Ośrodka
Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego  „INA”  (OREW  „INA”),  w  którym  dzieci  z głębokim
upośledzeniem  umysłowym  oraz  dzieci  z  upośledzeniem  umysłowym  i z niepełnosprawnościami
sprzężonymi realizują obowiązek szkolny. Ośrodek jest finansowany z subwencji oświatowej. W roku
2015  wzrosła liczba Podopiecznych OREW „INA” z 11 do 13. 

Ponadto,  w  ramach  działalności  odpłatnej  Stowarzyszenia  Podopieczni  skorzystali  ze
specjalistycznych usług opiekuńczych (2 dzieci) oraz z rehabilitacji ruchowej (5 dzieci).

12  września  2015 r.  Stowarzyszenie  zorganizowało  piknik  rodzinny  dla  rodzin  wychowujących
niepełnosprawne dziecko w Stadninie Leśna Wola. W pikniku wzięły udział  rodziny objęte opieką
Stowarzyszenie,  terapeuci,  wolontariusze  i  przyjaciele  Stowarzyszenia.  Koszty  pikniku  (  1560  zł)
zostały pokryte ze środków pochodzących z 1% podatku przekazanego Stowarzyszeniu w roku 2015.

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego
(Należy  wskazać  np.  „najbliższe  sąsiedztwo”,  „gmina”,
„kilka gmin”,  „powiat”,  „kilka powiatów”, „województwo”,
„kilka województw” „cały kraj”, „poza granicami raju”)

kilka województw

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1 Liczba odbiorców działań organizacji 

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne Ok.200

Osoby 
prawne 
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2.1 Informacje na temat innych (niż 
wymienione w pkt 2.1) odbiorców, 
na rzecz których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)



3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1.Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego
 Tak
 Nie

 

3.2. Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu
działalności)

Sfera działalności
pożytku publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu  (PKD)

ochrona i promocja 
zdrowia

Terapia dla dzieci 
niepełnosprawnych, 
obejmuje głównie 
rehabilitację ruchową 
(także w środowisku 
wodnym), integrację 
sensoryczną (SI), 
hipoterapię, 
muzykoterapię, terapię
logopedyczną, 
pedagogiczną 
(tyflopedagogika, 
oligofrenopedagogika). 
Nasze działania  
ukierunkowane są na 
przeciwdziałanie 
wykluczeniu 
społecznemu poprzez 
zapewnienie 
wszechstronnego 
rozwoju naszym 
niepełnosprawnym 
podopiecznym, z 
uwzględnieniem  ich 
indywidualnych potrzeb i 
możliwości. 

86.90.A

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, 
oświata i wychowanie

Edukacja dzieci z 
głębokim upośledzeniem 
umysłowym oraz z 
niepełnosprawnościami 
sprzężonymi w  wieku 0 
-25 lat  w ramach 
Ośrodka Rewalidacyjno-
Edukacyjno-
Wychowawczego „INA”. 
Zajęcia w ramach 
wczesnego wspomagania
rozwoju, zajęć 
rewalidacyjnych i 
kształcenia specjalnego   
są prowadzone w formie 
zajęć  zarówno  
indywidualnych jak i 
zespołowych, z 
możliwością organizacji 
zajęć indywidualnych w 
warunkach domowych.

85.59.B

5

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm


w wieku 3-25 lat.

pomoc społeczna, w 
tym pomoc rodzinom i 
osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób.

Organizacja imprez 
integracyjnych (piknik 
rodzinny), terapia 
psychologiczna dla rodzin
wychowujących 
niepełnosprawne dziecko

88.99.Z

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
 Tak
 Nie

4.2.  Należy  podać  informację  na  temat  przedmiotu
działalności  odpłatnej  organizacji  w  okresie
sprawozdawczym,  wraz ze  wskazaniem sfer/y  działalności
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
z  dnia  24  kwietnia  2003  r.  o  działalności  pożytku
publicznego i  o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007
odpowiadającego/ych  tej  działalności  odpłatnej,  należy
podać  informację  na  temat  trzech  głównych  rodzajów
działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od
głównego przedmiotu działalności

Sfera działalności
pożytku publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu  (PKD)

działalność na rzecz 
osób 
niepełnosprawnych

Organizowanie i 
prowadzenie rehabilitacji 
ruchowej, konstruowanie 
indywidualnych 
programów 
terapeutycznych oraz 
organizowanie i 
prowadzenie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla dzieci 
niepełnosprawnych.

86.90.E

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1.Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

 Tak

 Nie

5.2.  Należy  podać  informację  na  temat  przedmiotu
działalności  gospodarczej  organizacji  wraz  z  opisem  tej
działalności  w okresie sprawozdawczym,  a także  kodu/ów
PKD  2007 odpowiadającego/ych  tej  działalności.  Jeśli
organizacja  prowadzi  więcej  niż  3  rodzaje  działalności
gospodarczej,  należy  podać  informację  na  temat  trzech
głównych  rodzajów  działalności  (podanie  maksymalnie  3
kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności)

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis
działalności

-

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków i strat) 752 775,59 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 744 965,59 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 7 810,00 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) Przychody finansowe 0,00 zł

e) Pozostałe przychody 0,00 zł
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2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1 Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 2973,40 zł

2.2 Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

a) z środków europejskich w rozumieniu przepisów o finansach publicznych 0,00 zł

b) ze środków budżetu państwa 0,00 zł

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego 689 394,52 zł

d) ze środków państwowych funduszy celowych 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 52 597,67 zł

a) ze składek członkowskich 445,00 zł

b) z darowizn od osób fizycznych 26 297,95 zł

c) z darowizn od osób prawnych 25 854,72 zł

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest) 0,00 zł

e) ze spadków, zapisów 0,00 zł

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych) 0,00 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego

0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2973,40 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1) oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1
Organizacja pikniku dla rodzin wychowujących niepełnosprawne dziecko w Stadninie Leśna

Wola.
1560,00  zł

2
Wkład finansowy do projektu „Rehabilitacja i wsparcie terapeutyczne dla dzieci z dysfunkcjami

rozwojowymi” 1413,40   zł

3 -    0,00   zł

4
- 0,00   zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników
podatku dochodowego od osób fizycznych,  na które  organizacja  pożytku  publicznego wydatkowała  najwięcej  środków
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą
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1 -    0,00   zł

2
-    0,00   zł

3 -    0,00   zł

4
-

   0,00   zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem:

W tym: wysokość
kosztów

finansowana z 1%
podatku

dochodowego od
osób fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 760 046,68 zł 2973,40 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 750 143,13 zł 2973,40 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego 7 810,00 zł 0,00 zł

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej 0,00 zł 0,00 zł

d) koszty finansowe 0,00 zł 0,00 zł

e) koszty administracyjne 9 903,31 zł 0,00 zł

f) pozostałe koszty ogółem: 0,24 zł 0,00 zł
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób 
fizycznych
5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

       w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

 z podatku dochodowego od osób prawnych 0,00 zł
 z podatku od nieruchomości 0,00 zł
 z podatku od czynności cywilnoprawnych 0,00 zł
 z podatku od towarów i usług 151, 62 zł
 z opłaty skarbowej 0,00 zł
 z opłat sądowych 0,00 zł
 z innych zwolnień, jakich: 0,00 zł
 nie korzystała

2.  Organizacja  korzystała  z  prawa  do  nieodpłatnego  informowania  przez
jednostki  publicznej  radiofonii  i  telewizji  o  prowadzonej  działalności  pożytku
publicznego,  zgodnie  z art.  23a ust.  1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r.  o
radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z późn. zm.)

 Tak
 Nie
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3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego, lub zawarła umowy
użytkowania, najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do
tych nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji0

 własność

 użytkowanie wieczyste

 najem

 użytkowanie

 użyczenie

 dzierżawa

 nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W  odpowiedzi  należy  uwzględnić  wszystkie  osoby  zatrudnione  w  organizacji  na  podstawie
stosunku pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już
zatrudnione w organizacji)

17

2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty

(Aby  określić  przeciętne  zatrudnienie  należy  zsumować  wszystkie  osoby  zatrudnione  na  podstawie  stosunku  pracy  w
poszczególnych  miesiącach  w  okresie  sprawozdawczym  (wraz  z  ułamkami  odpowiadającymi  części  etatu,  np.  0,5  w
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

11,83

3.  Liczba  osób  świadczących  usługi  w  organizacji  na  podstawie  umowy
cywilnoprawnej

12

2. Członkowie (nie dotyczy fundacji)

2.1. Organizacja ma członków  Tak
 Nie

2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku 
obrotowego

osób fizycznych: 15

osób prawnych: 0

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby
wykonujące  nieodpłatnie  i  dobrowolnie  pracę  na rzecz  organizacji,  niezależnie  od  tego,  czy  są to  osoby  niezwiązane  z
organizacją,  członkowie,  pracownicy,  osoby  świadczące  usługi  na  podstawie  umowy  cywilnoprawnej  czy  przedstawiciele
władz organizacji)

 Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10

w tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

0

b) inne osoby 10

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 30
dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

3

9



w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

0

b) inne osoby 3

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4

w tym:
a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

3

b) inne osoby 1

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym 

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym
 351 035,02 zł

 

w tym: a) z tytułu umów o pracę 314 804,58 zł

wynagrodzenie zasadnicze 228 405,57 zł

nagrody 0,00 zł

premie 42 046,75 zł

inne świadczenia (chorobowe, opieka, urlopy) 44 352,26 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 36 230,44 zł
2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

15 735,00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 7019,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 8716,00 zł
3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0,00 zł

4.  Wysokość  przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia  (brutto)  wypłaconego członkom organu
zarządzającego  organizacji,  wliczając  wynagrodzenie  zasadnicze,  nagrody,  premie  i  inne
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu
roku  sprawozdawczego  (wliczając  wynagrodzenie  zasadnicze,  nagrody,  premie  i  inne  świadczenia  oraz  umowy
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowana kwotę przez 12 (miesięcy)

0,00 zł

5.  Wysokość  przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia  (brutto)  wypłaconego członkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, niż
organu  zarządzającego,  kontroli  lub  nadzoru,  organów  organizacji,  wliczając  wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

7.  Wysokość  przeciętnego miesięcznego  wynagrodzenia  (brutto)  wypłaconego  pracownikom
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

30 564,17 zł

8.  Wysokość  najwyższego miesięcznego wynagrodzenia  (brutto)  wypłaconego członkom organu
zarządzającego,  wliczając  wynagrodzenie  zasadnicze,  nagrody,  premie  i  inne  świadczenia  oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9.  Wysokość  przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia  (brutto)  wypłaconego członkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

10. Wysokość  najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych
organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zł
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11.  Wysokość  najwyższego miesięcznego  wynagrodzenia  (brutto)  wypłaconego  pracownikom
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

56 716,30 zł

10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń

(Można  podzielić  się  z  opinią  publiczną  dodatkowymi
uwagami dotyczącymi poziomu lub konstrukcji  wynagrodzeń
w  organizacji  wówczas  należy  wpisać  te  uwagi  w
przygotowane pole)

Wynagrodzenia brutto pracowników zatrudnionych na podstawie 
umowy o pracę za 2015 r wyniosły 314 804,58 zł w tym:

 zasadnicze razem 228 405,57 zł
 premia razem 42 046,75 zł
 pozostałe wynagrodzenia 44 352,26 zł

w tym wynagrodzenie:
o urlopowe 38 825,64 zł
o opieka 81,82 zł
o chorobowe 5 444,80 zł

 etaty razem brutto średnia miesięczna wypłacana za 2015 rok 
wyniosła  26 233,72 zł

 najwyższe wynagrodzenie brutto wyniosło 3 494,11 zł
 najniższe wynagrodzenie brutto wyniosło 481,98 zł

Wynagrodzenia brutto pracowników zatrudnionych na podstawie 
umowy o zlecenie i o dzieło za 2015 r wyniosły 51 965,44 zł.

 najwyższe wynagrodzenie brutto wyniosło 7500,00 zł
 najniższe wynagrodzenie brutto wyniosło 86,81 zł

 suma najwyższych wynagrodzeń wypłacona została w 
listopadzie 2015r.

Łączna suma kosztów wynagrodzeń wraz ze składkami ZUS i PIT-4 
wyniosła 429 469,88 zł w tym uwzględniono dodatkowe koszty 
zatrudnienia tych samych pracowników na umowie zlecenie i umowę  o
pracę .

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych
 Tak

 Nie

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych ‒

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek 
samorządu terytorialnego

 Tak
 Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
1 Przekraczamy  możliwości  dzieci

z zaburzeniami rozwojowymi
Wyrównanie możliwości 
startu w życie społeczne 
dzieciom z zaburzeniami 
rozwojowymi w stosunku 
do zdrowych rówieśników, 
umożliwienie zdobywania 

Gmina Miasto Rzeszów 10 000,00 zł

11



nowych umiejętności, 
poszerzanie wiedzy w celu 
osiągania lepszych wyników 
nauczania dzieci z zaburze-
niami rozwojowymi, poprawa 
funkcjonowania społecznego 
dzieci z zaburzeniami 
rozwojowymi i ich rodzin, 
podniesienie samooceny 
dzieci z zaburzeniami 
rozwojowymi i zwiększenie ich
motywacji do pokonywania 
własnych ograniczeń 
wynikających z tych zaburzeń,
ograniczenie skutków 
zaburzeń rozwojowych dzieci 
niepełnosprawnych

2
Rehabilitacja i wsparcie terapeu-
tyczne dla dzieci z dysfunkcjami
rozwojowymi

Cel główny projektu: 

Poprawa jakości życia 
i funkcjonowania dzieci z 
dysfunkcjami rozwojowymi 
poprzez realizację 
specjalistycznych terapii i 
rehabilitację.

Cele szczegółowe 
obejmowały: 

Utrzymanie i/lub poprawę 
sprawności fizycznej poprzez 
rehabilitację ruchową.

Poprawę komunikacji werbal-
nej i niewerbalnej wśród dzie-
ci z MPDZ.

Zwiększenie komfortu funk-
cjonowania w środowisku 
dzieci niepełnosprawnych, po-
przez wyciszanie nadpobudli-
wości, redukcję nadwrażliwo-
ści na bodźce słuchowe, wzro-
kowe i dotykowe.

Regionalny  Ośrodek  Pomocy
Społecznej w Rzeszowie

36 000,00 zł

3 Dbamy  o  higienę  zdrowia  psy-
chicznego

Założeniami projektu było po-
prawienie komfortu życia za-
równo dzieci niepełnospraw-
nych i ich rodzeństwa, po-
przez zadbanie o ich higienę 
psychiczną , a także zadbanie 
o higienę psychiczną ich rodzi-

Regionalny  Ośrodek  Pomocy
Społecznej w Rzeszowie

7 700,00 zł
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ców i opiekunów. Zostało 
udzielone profesjonalne 
wsparcie i pomoc  psycholo-
giczna całym rodzinom. Do-
datkowo projekt:
 przyczynił się do zapobie-

gania powielania patolo-
gicznych  wzorców zacho-
wań (nałogi, przemoc) 
wśród dzieci i młodzieży,

 jego realizacja umożliwiła
wzmocnienie więzi rodzin-
nych,

  promował  prawidłowe
wzorce rodzinne,

 promował wolontariat.

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone 
przez organy administracji rządowej lub państwowe fundusze celowe

 Tak

 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania
Nazwa organu udzielającego 
dotacji

Kwota

1 - 0,00   zł

2 - 0,00   zł

3 - 0,00   zł

4 - 0,00   zł

5 - 0,00   zł

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego zamówień publicznych w okresie 
sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne  Tak

 Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 - - 0,00   zł

2 - - 0,00   zł

3 - - 0,00   zł

4 - - 0,00   zł

5 - - 0,00   zł

X. Informacje uzupełniające
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 
20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki
% udziałów
lub akcji w

kapitale

% udziału w ogólnej
liczbie głosów 

1 - -  0 % 0 %

2 - - 0 % 0 %

3 - - 0 % 0 %

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

1 -

2 -

3 -

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujący
Data zakończenia

kontroli

1 Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Rzeszowie 23 Styczeń 2015

2 Kuratorium Oświaty w Rzeszowie 24 Listopad 2015

3 Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Rzeszowie 29 Grudzień 2015

4

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy
z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn.
zm.)  lub  rozporządzenia  Ministra  Finansów  z  dnia  23  grudnia  2004  r.  w  sprawie
obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr
285, poz. 2852)

 Tak

 Nie

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Sporządził/a
Imię i nazwisko

Funkcja

Joanna Marnik - prezes

Podpis Data wypełnienia
sprawozdania

7.05.2016 r

Miejsce na pieczęć organizacji o ile organizacja
posiada pieczęć
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